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Vazené damy, vazeni pani!

Obdobie, ktoré pokryva tato vyroéna sprava, bolo pre nas v
organizacii naplnené €inorodou pracou pozostavajucou nielen
z rutinnych kazdodennych ¢innosti, ale i vaZnym zamyslanim
sa nad nutnostou zmien v poskytovanych socialnych sluzbach
tak, aby zodpovedali poziadavkam 21. storoCia. Stalo sa
zvykom na zaliatku roka bilancovat ten predchadzajici.
Robime tak prostrednictvom tejto Vyro€nej spravy Organizacie
” socialnej starostlivosti mesta Sala, ktord sme zostavili
' spoloéne s kolektivom spolupracovnikov po uzatvoreni

uctovnictva, ekonomického a Statistického vyhodnotenia
uplynulého obdobia ako bilanciu naSich aktivit za rok 2023. Chceme sa aj touto
formou podelit' s verejnostou o to, €o sme dosiahli pri plneni nasho poslania a ako sa
nam darilo vdaka verejnej podpore a pomoci. Je tieZ nadim odpoctom nakladania s
verejnymi financiami, ktoré su zdrojom krytia naSich prevadzkovych potrieb. Verim,
ze Vam vyrotna sprava poskytne uceleny pohlad na socidlne sluzby, ktoré
poskytujeme, naSe aktivity a transparentné hospodarenie.

PocCas celého roka sme intenzivne pracovali na Transformacnom plane
vybranych zariadeni OSS vdaka uc€asti v narodnom projekte Deinstitucionalizacia
socialnych sluzieb - Podpora transformacénych timov. Vysledkom nasho usilia je
Transformaény plan OSS, ktory bol po oponentire externymi odbornikmi
prerokovany a schvaleny vnovembri 2023 Mestskym zastupitelstvom v Sali.
Transformacény plan OSS preferuje zotrvanie oséb odkazanych na pomoc inej
fyzickej osoby v ich prirodzenom prostredi so zabezpeenim potrebnej miery ich
podpory poskytovanim socialnych sluzieb terénnou, pripadne ambulantnou formou.
Zachova sa tak ich doterajsi spdsob zivota v komunite, socialne interakcie, sukromie
aintimita ako zakladné predpoklady kvality ich Zivota a predchadza sa tym
budicemu moznému institucionalizovaniu prijimatelov do celoroénych pobytovych
zariadeni. lde o strednodoby planovaci dokument s realizdciou vo viacerych
etapach, predbezne s konkrétnejSim vyhladom do roku 2031 a s o&akavanim
pokraCovania procesov transformacie socialnych sluzieb aj v dalSich rokoch.

Za uplynuly rok poskytol 93 ¢lenny kolektiv zamestnancov pomoc
prostrednictvom 9 druhov socialnych sluzieb v 14 zariadeniach pre velmi r6znorodé
cielové skupiny. Snazili sme sa vykonavat naSu pracu zodpovedne a na sluSnej
profesionalnej urovni. Rozhodujucim kritériom UspeSnosti naSej prace bola a je
spokojnost’ naSich klientov. Aj naSou u&astou v procesoch deinstitucionalizacie,
ktoré vnimame ako vyzvu doby preukazujeme, Ze sa neuspokojujeme s dosiahnutym
a mame ambicie naSu pracu dalej skvalitiiovat, orientovat' ju na klientov, reagovat
na potreby a poziadavky ob&anov, rozvijat a rozSirovat ponuku nasich sluzieb.

V kazdom z nas drieme dobro a Slachetnost, ktoré nas vedu k altruizmu a
filantropii. Nas v organizacii o to viac, Zze sa citime byt na tomto poli profesionalmi.
Dobrosrdecnost a neziStna pomoc fudom v nudzi vSak robia usfachtilejSimi a lepSimi
kazdého z nas. Dakujem za prejavent déveru nasim klientom, za poskytnuti pomoc
priaznivcom a sponzorom organizacie a vSetkym spolupracovnikom za odvedeny
kus poctivej prace.

Da. Luber GALL



1. PREHLAD POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH
SLUZIEB A ZARIADENI

DETSKE JASLE
% Su zariadenim socialnej starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata.
Poskytuju dennu starostlivost detom starSim ako 6 mesiacov a tiez
kratkodobu opatrovatel'sku sluzbu pre deti do 4 rokov, o ktoré sa rodiCia
zrdznych pri¢éin nemézu kratkodobo postarat v pracovnych drfioch
v prevadzkovom &ase jasiel.
DENNE CENTRUM C. 1 HORNA UL.
DENNE CENTRUM C. 2 KRALOVSKA UL.
DENNE CENTRUM €. 3, MESTSKA CAST VECA
DENNE CENTRUM OBCANOV SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM
%  Tieto centra (predtym kluby déchodcov) vytvaraju podmienky pre zaujmovu,
kultdrnu a spoloCensku ¢&innost a pre udrziavanie fyzickej a psychickej
aktivity seniorov a osbb s tazkym zdravotnym postihnutim
alebo nepriaznivym zdravotnym stavom. Poskytuju tiez kvalifikované
socialne poradenstvo.
DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB
« Poskytuje ambulantnou formou dennu starostlivost detom a dospelym
odkazanym na pomoc inej fyzickej osoby. Zameriava sa na udrzanie a
zvySovanie kvality Zivota klientov, zvySovanie ich samostatnosti
a sebestacnosti a na spolocensku integraciu.
DOM s OPATROVATELSKOU SLUZBOU, UL. V. SROBARA
CENTRUM OPATROVATELSKEJ SLUZBY, MESTSKA CAST VECA
« Poskytuju centralizovane opatrovatelsku sluzbu fudom, ktori pre svoj
nepriaznivy zdravotny stav potrebuju pomoc inej osoby pri zabezpe€ovani
nevyhnutnych Zivotnych ukonov, nevyhnutnych prac v doméacnosti alebo
kontaktu so spolo¢enskym prostredim.
JEDALEN PRI ZPS
< Jedalen uzavretého typu zabezpeluje pripravu celodennej racionalnej
stravy a diabetickej diéty pre klientov zariadeni OSS a jej zamestnancov.
KRIZOVE CENTRUM
+ Centralizuje socialne sluzby krizovej intervencie na rieSenie nepriaznivej
socialnej situacie fyzickej osoby v utulku, nocfaharni a nizkoprahovom
dennom centre, ktoré su jeho sucastou.
NizKOPRAHOVE DENNE CENTRUM
« Poskytuje lTudom v krizovej socialnej situacii zakladné a Specializované
socialne poradenstvo, utvara podmienky na vydaj stravy, poskytuje Satstvo
a obuv, umoziuje vykonanie nevyhnutnej osobnej hygieny.
NOCLAHAREN
« Poskytuje sluzby ludom bez pristreSia odkazanym na azylovlu formu
byvania, umozfiuje ubytovanie poskytnutim pristreSia s prenocovanim,
poskytuje socialne poradenstvo a utvara podmienky na  vykonavanie
nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny.



OPATROVATELSKA SLUZBA V DOMACNOSTIACH
< Je ur¢ena obanom odkazanym na pomoc inej osoby v pripadoch, ak tymto
ob&anom nemodze pomoc zabezpeéit rodina. Sluzba je poskytovana
v domacnostiach ob&anom, ktori pre svoj nepriaznivy zdravotny stav
potrebuju pomoc pri zabezpe€ovani nevyhnutnych Zivotnych ukonov,
nevyhnutnych prac v domacnosti a kontaktu so spolo¢enskym prostredim.
PRACOVNA OPATROVATEL'SKEJ SLUZBY
« ZabezpeCuje pranie a zehlenie pradla a osobnej bielizne opatrovanych
klientov.
UTuLok
< Sluzi na zabezpelenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
z4kladnych Zivotnych potrieb pre ob&anov bez pristresia.
ZARIADENIE PRE SENIOROV
« Zariadene celoroCne zabezpecuje nevyhnutnu komplexnl starostlivost
spocCivajucu v poskytovani stravovania, byvania a zaopatrenia klientom,
ktori dovfsili dochodkovy vek a su odkazani na pomoc inej osoby alebo
poskytovanie starostlivosti v zariadeni potrebuju z inych vaznych dévodov.
Snahou je vytvorit prostredie simulujuce domov s reSpektovanim sukromia
klientov a podnecovanim ich k zachovaniu psychického a fyzického zdravia.

Prevadzku uvedenych zariadeni zastreSuje RIADITELSTVO ORGANIZACIE
SOCIALNEJ STAROSTLIVOSTI MESTA SALA. Je organiza¢nou zloZzkou manazmentu
organizécie, ktora rieSi zmluvné vztahy s klientmi, poskytuje ekonomicky, uctovny
a personalny servis pre zariadenia socialnych sluzieb, vykonava projektovy
manazment, koordinuje implementaciu podmienok kvality socialnych sluzieb
v podmienkach jednotlivych zariadeni, zabezpecuje udrzbu objektov, technickych
zariadeni a vo vztahu k vonkajSiemu prostrediu vystupuje ako pravnicka osoba
reprezentujica zaujmy a potreby OSS.

P

Sidlo Riaditelstva rganizacie SBCIa/hj tarotlosti v objekte DC1 na orne/ ul. 11
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2. KONTAKTY

RIADITELSTVO
0SS

Statutarny organ riaditel Dr. Lubor Gall
e-mail l.gall@sala.sk
ekonomka Maria Kurz m.kurz@sala.sk

socialna pracovnicka

Mgr. Iveta Kminiakova

i.kminiakova@sala.sk

manazérka kvality

Mgr. Iveta Kminiakova

i.kminiakova@sala.sk

personalistka a platy

Olga Sykorova

o.sykorova@sala.sk

vnutorna prevadzka

Miroslava Sykorova

m.sykorova@sala.sk

=]

927 01 SALA, Horna 1952/11

webové sidlo www.oss.sala.sk
e-mail oss@sala.sk
Fax +421 317014112
= +421 31 7706084, 7702988

DENNE CENTRUM
(o

predseda samospravy

Maria Bereczova

=

927 01 SALA, Horna 1952/11

e-mail

dcs1@sala.sk

o=
@

+421 31 7702988, 7706084

DENNE CENTRUM
C.2

predseda samospravy

Marie Racova

=

92701 SALA, Kralovska, 792/35

e-mail

dcs2sala@gmail.com

o=
@

+421 918 741 139

DENNE CENTRUM

C.3

predseda samospravy

Iveta Huckova

=

927 05 SAL'A -Veda, Narcisova 1948/19

o=
@

+421 918 488 365

e-mail

dcs3@sala.sk

DENNE CENTRUM

predseda samospravy

Rozalia GalamboSova

OBCANOV SO =] 927 01 SALA, Krizna 528/4
ZDRAVOTNYM e-mail szzpsala@salamon.sk
POSTIHNUTIM = +421 918 487 795
veduca Mgr. Elena Semetkova
DOM S OPATROV. T 927 01 SALA, V. Srobara 572/11
SLUzBOU - dos@sala.sk
PRACOVNA = +421 31 7705567
opatrovatelka Katarina Baloghova
CENTRUM INT < - ,
OPATROVATEL. =] 927 05 SALA - Veca, Narcisova 1948/19
SLUZBY cos@sala.sk
= +421 918 486 388
veduca Mgr. Andrea Kovacova
DETSKE JASLE =] 927 01 SAL'A, Okruzna 1026/11
LLIENKA“ e-mail jasle@sala.sk
= +421 904 763 943




vedlca

Mgr. Andrea Kovacova

ggglg\lfNYCH socidlna pracovnicka Mgr. Martina Nejedlikova
5 =] 927 01 SALA, Okruzna 1026/11

SLUZIEB -

KORY* e-mail dss@sala.sk; soc.dss@sala.sk

i = +421 918 737 670
veduca Michaela Vargova

JEDALEN =] ' 927 01 SALA, Ne$porova 1011/21
e-mail jedalen@sala.sk
a +421 31 7704501

KRiZOVE veduci Mgr. Monika Jurik

CENTRUM = 927 01 SALA, Partizanska 1032/1

(Nocflaharen, e-mail kc@sala.sk

Utulok, NDC) = +421 917 180 983
odborna manazérka Mgr. Maria Krasna

NiZKOPRAHOVE | [ 92701 SALA, Partizanska 1032/1

DENNE CENTRUM | e-mail ndc@sala.sk
a +421 917 384 901
veduci Mgr. Monika Jurik

NOCLAHAREN =] . 927 01 SALA, Partizanska 1032/1
e-mail kc@sala.sk
a +421 918 743 277

. | veduca Mgr. Elena Semetkova

OPATROVATELSKA ' 927 01 SALA, UL, V. Srobara 572/11

SLUZBAV -

DOMACNOSTIACH e-mail dos@sala.sk
a +421 31 7705567
veduci Mgr. Monika Jurik

UTULOK =] . 92701 SALA, Partizanska 1032/1
e-mail kc@sala.sk
a +421 918 743 277
veduca Mgr. Jana Handkova
=] 92701 SALA, Nesporova 1011/21
a +421 31 7704501

ZARIADENIE PRE "o "5 zps@sala.sk; soc.zps@sala.sk

SSEL%R,OIV socidlna pracovnicka Mgr. Jana Hanakova

hlavna sestra

Silvia Benyikova

e-mail

sestra.zps@sala.sk

)

+421 31 7704500, 7704501




3. ORGANIZACNA SCHEMA 0SS

Riaditel I

Riadi-
telstvo
0ss
I | 1 1 1
Sluzby Opatro- Sluzby Sluzby Denné
pre vatel'ska krizovej pre centra
seniorov sluzba N rodiny s (DC)
at7P vencie detmi
Zaria- Domov Dom s | [Centrum Krizové Detské Denné Denné
denie social- | |opatrov.| |opatrov. centrum jasle centrum( | jcentrum
pre se- nych sluzboul | sluzby ¢.3 ¢.2
niorov sluzieb Sala Veca Narcisova| [ [Kralovska
JJedalen| | |Vydajna Terénna Utulok Denné DC
ZPS jedalen opatrov. centrum| | |ob&anov
DSS ™| sluzba é.1 “|so zdrav.
Sala Horna postih.
Pracovia Nizko- Stredisko
opatrova- prahové \Vydajia osobnej
tel§kej denné potra- hygieny
sluzby centrum vin




4. DATUMY A FAKTY Z HISTORIE 0SS

01.01.1991
31.01.1991

31.08.1991
01.09.1991

02.09.1991

01.05.1992

08.02.1993

01.09.1993

30.09.1994
01.07.1995

08.02.1996

01.03.1997

30.09.1999

vV Vv Y V V

- vznik Organizécie socidlnej starostlivosti mesta Sal'a
- Mestské zastupitelstvo v Sali uznesenim &. 2/1991-MZ schvalilo
zriadenie OSS ako prispevkovej organizacie mesta s nasledovnou
Strukturou zariadeni:
Detské jasle na Okruznej ul.
objekt bol dokon€eny a uvedeny do prevadzky 15.3.1968
Detské jasle na NeSporovej ul.
objekt bol dokon€eny a uvedeny do prevadzky 1.8.1973
Detské jasle na Hollého ul.
boli dané do prevadzky v roku 1986
Dom s opatrovatelskou sluzbou na Narcisovej ul.
poskytuje sluzby od 14.2.1989, ked bol dany do prevadzky
Dom s opatrovatelskou sluzbou na Ul. V. Srobara
bol  kolaudovany 23.3.1978, =zaciatok poskytovania
opatrovatelskej sluzby a zmena statusu driom 27.5.1982
Klub déchodcov na Hornej ul. — dnes Denné centrum €. 1
v objekte na Hornej ul. sidli od jeho odovzdania do uzivania
4.11.1987, nadvazuje na ¢innost prvého klubu déchodcov v
meste zaloZeného 4.6.1974 so sidlom v tzv. Cervenom kautiku
Klub déchodcov na Kralovskej ul. - dnes Denné centrum €. 2
vznikol v maji 1982
Klub déchodcov na Narcisovej ul. - dnes Denné centrum €. 3
v objekte na Narcisovej ul. pdsobi od 14.2.1989, prestahoval
sa z RD na D6zovej ul., kde sidlil od svojho vzniku 8.9.1983
Domov pre matky s detmi na Narcisovej ul. — neskér ZNB,
sluzby poskytoval od 14.2.1989 do 31.12.2014
- zruSenie prevadzky Detskych jasiel na Okruznej ul.
- zriadenie Domova socialnych sluzieb pre zdravotne postihnuté
deti s dennou prevadzkou na Okruznej ul. s kapacitou 20 miest
- uvedenie do prevadzky Vyvarovne pre déchodcov pri DDSPD
s kapacitou 40 obedov
- zaCala organizacia poskytovat ako Ukon opatrovatelskej
sluzby donasku stravy do bytov klientov
- do uzivania dana Ubytoviia pre bezdomovcov na Jazernej ul.
s kapacitou 10 miest
- delimitacia pracovno-pravnych vztahov zamestnancov domov
s opatrovatel'skou sluzbou zo $tatnej spravy na OSS
- zruSenie prevadzky Detskych jasiel’ na Hollého ul.
- zriadenie Klubu zdravotne postihnutych ob¢éanov na Kriznej ul.
s kapacitou 30 miest
- danad do prevadzky Prechodna ubytovriia pre mladé rodiny
a jednotlivcov na Ul. Pazmarna s kapacitou 48 obytnych buniek
- zriadenie prevadzky Vyvarovne pre déchodcov Il. pri DJ na
NeSporovej ul. s kapacitou 40 obedov
- ukonéenie prevadzky Prechodnej ubytovne




31.10.2001 - uvolnenie objektu Detskych jasiel’ na NeSporovej ul. z dévodu
rekonstrukcie a zmeny ucelu na domov déchodcov

01.11.2001 - otvorenie prevadzky Detskych jasiel’ v objekte DSSD na Okruznej

05.08.2002 - prijatie prvého klienta v novootvorenom Domove déchodcov
NADEJ (ZPS) na Ne$porovej ul. s kapacitou 20 miest

23.09.2002 - uvedenie do prevadzky Jeddlne pri DD na NeSporovej ul.

01.10.2002 - po adaptacii zadného traktu Klubu déchodcov na Hornej ul. boli
dané do uzZivania rekonStruované priestory kancelarii pre
Riaditel'stvo OSS (sidlo OSS)

01.01.2003 - prevzatie terénnej opatrovatel'skej sluzby delimitaciou od Statnej
spravy s prechodom 21 opatrovateliek a 21 klientov

01.01.2006 - zriadenie auvedenie do prevadzky Prepravnej sluiby (jej
poskytovanie bolo zastavené od 1. maja 2006)

21.04.2008 - rozSirenie poskytovania sluzieb aj pre dospelych klientov
v Domove socialnych sluzieb

21.12.2009 - po prvykrat otvorena Noclahdreni pre fudi bez domova na
Partizanskej ul. s kapacitou 15 miest so sezdénnou prevadzkou.

27.09.2012 - zruSenie statusu Domu s opatrovatelskou sluzbou na Narcisovej

ul. v mestskej Casti Ve€a a su€asne vytvorenie organizacnej zlozky
Centrum opatrovatel'skej sluzby mestskej ¢asti Veca.

31.12.2014 - ukonc&enie prevadzky Zariadenia nudzového byvania.

16.03.2015 - otvorenie Strediska osobnej hygieny pre bezdomovcov

30.06.2016 - ukoncenie prevadzky Jedalne pri ZPS na NeSporove;j ul.

31.10.2016 - ukoné&enie prevadzky Utulku na Jazernej ul. a Strediska osobnej
hygieny na Partizanskej ul.

01.11.2016 - otvorenie Krizového centra Partizanska ul. so socialnymi sluzbami
utulok s kapacitou 10 a od 14.11.2016 noclaharen 17 miest.

01.04.2017 - otvorenie Nizkoprahového denného centra v priestoroch

Krizového centra na Partizanskej ul.
01.05.2017 - presunutie prevadzky Jedalne DSS do objektu ZPS so zmenou na
Jedalen ZPS s pripravou stravy aj pre DJ a DSS.

Ucastnici zajazdu DC1 pri kamennej kolonade v Karlovych Varoch



5. SOCIALNE SLUZBY PRE SENIOROV ]
A OBCANOV ZDRAVOTNE ZNEVYHODNENYCH

5.1. Denné centra
Sluzby

Organizacia spravuje tri denné centra pre seniorov adenné centrum
ob&anov so zdravotnym postihnutim. Denné centra (kluby dbchodcov) su jej
ucelovou organiza¢nou zloZkou a sluzia seniorom a ob&anom mesta so zdravotnym
postihnutim ako socidlne zariadenia so zameranim na kultirne a spoloCenské
aktivity. Samospravnou formou zabezpecuju aktivity pre Clenov a navstevnikov.
Prostrednictvom socialnej pracovnicky poskytuju svojim navstevnikom podla potreby
kvalifikované odborné poradenstvo. Organizuji podujatia kultdrno-vychovného,
spolo€enského a vlastivedno-turistického charakteru. Vo v8etkych dennych centrach
je zriadené WIiFi umozZfiujice navstevnikom pripojit sa na lokalnu siet. Zivot
v dennom centre sa riadi vndtornym a domacim poriadkom. Prevadzkové potreby a
ekonomické riadenie dennych centier zabezpecuje Riaditel'stvo OSS.

Kazdy zaujemca o Clenstvo v niektorom z dennych centier ma moznost, na
zaklade dobrovolného prejavu, stat sa jeho evidovanym ¢lenom. Denné centra su
v prevadzke podla poZiadavky ¢lenov schvélenej samospravou centra 2-3 dni
v tyZzdni vo zverejnenych otvaracich hodinach. Na ¢ele denného centra je predseda
voleny spolu so samospravou centra na obdobie jedného roka na vyro€nom
zhromazdeni konanom kazdoro€ne v mesiaci januar.

ar | -~

Oslavy 40. vyrocia vzniku Klubu déchodcov Veéianka Spolocenskom dome
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5.1.1. Denné centrum 1, Horna ul.

Aktivity samospravy denného centra sa pretavili do pestrej G
¢innosti a celého radu zaujimavych podujati. Vychadzali z planu T
prace denného centra schvaleného vyroénym zhromazdenim tak, i
aby €o najviac uspokojovali potreby a zaujmy jeho 112 &lenov. Za roky existencie
centa sa vytvorila tradicia v organizovani mnohych podujati ako st oslavy MDZ, Dia
matiek, jubilantov, Mesiaca ucty k starSim, Mikulasa ¢i Silvestrovska zabava.

Sportovy defi v Dlhej nad Vahom a dva dalSie v kolkarni v marci a oktdbri
boli naplnené pohybovymi aktivitami ¢lenov. Velkému zaujmu sa teSil vylet
autobusom na zamok Mikulov na Morave. Vydaril sa aj autobusovy zajazd do
madarského Gydru s prehliadkou tisicroéného klaStora Pannonhalma Zaujimavy bol
tiez autobusovy zajazd do Székesfehérvaru s navstevou hradu Bory var.

Pre naro€nejSich bol uréeny sedemdrovy autobusovy zajazd po Zapadnych
Cechach s ubytovanim v Karlovych Varoch a prehliadkou Chebu, Marianskych
Lazni, Plzne, FrantiSkovych Lazni a zamku ChySe. Medzi zastavkou na ceste s
prespanim bolo druzobné mesto Tel¢ ana spiatocnej ceste Brno s prehliadkou
Spilberku. Podarilo sa tieZ zorganizovat uz takmer tradi¢ny tyzdiovy rekreacny
pobyt v Piestanoch. V septembri sa uskutoCnila oslava jubilantov v hoteli Central,
ktorej sa zuc€astnilo 20 jubilujucich ¢lenov.

Mesiac ucty k starsim v Dennom centre 1 na Hornej ul.

Od januara sa zaujemcovia zucCastriovali kurzu angli¢tiny. Sucastou
bezného zivota v dennom centre bolo socialne poradenstvo, tvorivé dielne a ru¢né
prace, besedy so zdravotnou a bezpecnostnou tematikou, cvi€enia pre zdravie,
ucast ¢lenov na pietnych aktoch v meste €i poslednych rozli¢kach so svojimi ¢lenmi,
nacviky spevokolu, tane¢né popoludnia a zabavy. V decembri samosprava pripravila
a rozdala ¢lenom bohaté MikulaSske balicky. Nezabudli ani na svojich rovesnikov v
Zariadeni pre seniorov Nadej a najmenSich v Detskych jasliach ,Lienka“, ktorym
odovzdali viano€né bali¢ky. Spevokol denného centra pod vedenim Heleny
Rehakovej a za klavirneho sprievodu Julie Tégenovej pripravil vystiupenia na vSetky
vyznamnejSie klubové podujatia a vystupil ipre klientov Zariadenia pre seniorov.
V decembri samosprava zorganizovala v priestoroch centra vianoénu vystavu, na
ktorej prezentovala vyrobky Sikovnych ruk svojich ¢leniek.
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Kazdy z ¢lenov si mal moznost vybrat z pestrej a bohatej ponuky aktivit.
Zorganizovali celkom 11 klubovych podujati, 5 tane¢nych popoludni, 3 $portové dni,
1 prednasku, 1 sedemdnovy autobusovy zdjazd a 3 jednodfiové autobusové vylety,

2 tyzdniové rekreacie v PieStanoch a trojdfiova Viano€nu vystavu.

Fakty

Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 | Rozdiel
Kapacita zariadenia: 100 100 0
Pocet &lenov k 1.1. 111 111 0
Pocet €lenov, ktori pribudli v kalendarnom roku 11 12 +1
Pocet Elenov, ktori ubudli v kalendarnom roku 11 11 0
Pocet ¢lenov k 31.12. 111 112 +1
- z toho zeny 93 89 -4
muzi 18 23 +5
menej ako 40 rokov 0 0 0
@2 > 40 — 62 rokov 3 3 0
3 5 2|62 —74 rokov 69 63 -6
S0 8] 75 — 84 rokov 37 43 +6
N85 — 90 rokov 2 3 +1
nad 90 rokov 0 0 0
Priemerny pocet ¢lenov 111 112 +1

Priemerna uhrada a naklady na klienta v eur | za mesiac za rok
Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 28 339
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 25 296
Priemerné prijmy od1 klienta za sluzby 0 0

Zamestnanci

Maria Kola¢kova, Jan Kubica (do 15.05.2023 a od 15.10. do 30.11.2023)

Samosprava

Predsednicka: Maria Bereczova

Clenovia: Maria BartiSkova, Valéria Gallova,
Takacova.

Sponzori
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Andrasi Rébert, Ing. NeSporova 24, Sala
Arpasova Hedviga, SNP 4, Sala
Bartisek Jozef s manzelkou Mariou, SNP 5, Sala

Belicky Jozef, Mgr., primator mesta, Nam. Sv. Trojice 7, Sala
Bereczova Maria, Horna 8, Sala
Caganekova Alzbeta, Horna 16, Sala
Gajdova Anna, M.M. HodZu 8, Sala

Gallova Valéria, Kvetna 17, Sala

I$tvanova Maria, Dlhoveska 1396, Sala-Veda
Jurigova Helena, Horna 10, Sala

Manzelia Likovi, Vyhonska 2/A, Bratislava-Raca

Margita Raczova,

Eva



2

%

Manzelia Meli$ovi, Palarika 16, Sala

Manzelia Smatanovi, Velka okruzna 65, Partizanske
Manzelia Siakovi, V. Srobara 8, Sala

Manzelia. Urbanovi, M.M. Hod?u 6, Sala

Packa Rébert, DOPA, s.r.o., A.Hlinku 483/7, Moc¢enok
Pacesova Eva, Ambroseho 1, Bratislava

Raczova Margita, Partizanska 4, Sala

Rehakova Helena, Kralovska 26, Sala

Rogansky Ladislav, Halova 4, Bratislava

Selesiova Maria, Dihoveska 76, Sala-Veda
Szalaiova Ludmila, Horna 14, Sala

Szdcsova Alzbeta, Letna 4, Sala

Takadova Eva, Nesporova 1, Sala

Téthova AlZbeta, Budovatel'ska 16, Sala
Zimmermannova Katarina, Pazmana 20, Sala
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5.1.2. Denné centrum 2, Kralovska ul.

Tazisko aktivit denného centra tvorili v uplynulom roku pravidelné klubové
stretnutia, tradiéné podujatia a poznavacie zajazdy. V Uvode roka sa uskutoCnila
vyro¢na schbdza €lenov. Vo februari sa zabavili na faSiangovych oslavach. na ktoré
pozvali zastupcov z druzobného DC 1 a hosti z MsU. 1. m4j oslavili pri majke, ktord
si vyzdobili a spolo¢ne si zaspievali majové piesne. Sviatok Dnia matiek oslavili
&lenky na pozvanie samospravy v retauracii Svéda.

Samosprava sa podiefala na zorganizovani okresnej prehliadky
organizovanej Jednotou dochodcov Slovenska v prednese poézie a prézy pod
nazvom ,Matky mojej re¢“. Zorganizovala tiez jednodfiovy zajazd do kniznice v
Oponiciach, muzea v Brodzanoch a muzea topanok v Partizanskom. Na dalSom
autobusovom zajazde navstivili UCastnici hvezdaren v Hurbanove, mizeum v
Komarne a na zaver sa plavili lodou v Patinciach.

V juli si €lenovia uctili na spoloénom posedeni Styroch jubilantov, ktorych
obdarovali kvetom a malou pozornostou. Spolo€enské stretnutia v centre obohacuje
svojim programom spevokol pod vedenim Anny Filove;j.

Pripravili spoloéné stretnutie v restauracii Svéda pri prileZitosti Mesiaca ucty
k star§im ana pozvanie primatora mesta sa zucastnili celomestskych oslav.
Navstivili svojich chorych €lenov v ich domacnostiach a v predviano€nom obdobi aj
Zariadenie pre seniorov a Domov déchodcov. Ich klientov prijemne zabavili peknym
programom. Zorganizovali tieZ posedenie pod jedlickou, na ktorom obdarovali
¢lenov centra malym daréekom. V sprievode harmoniky a veselych piesni sa
rozlugili so starym rokom.

Symbolické stavanie maja v DC2
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PoCas roka sa c¢lenovia starali o kvetinové zahony, vysadzali kvety a

organizovali brigady na skraslenie arealu centra.

Fakty
Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 | Rozdiel
Kapacita zariadenia: 60 60 0
Pocet &lenov k 1.1. 59 59 0
Pocet €lenov, ktori pribudli v kalendarnom roku 7 1 -6
Pocet ¢lenov, ktori ubudli v kalendarnom roku 7 11 +4
Pocet ¢lenov k 31.12. 59 49 -10
- z toho Zeny 52 44 -8
muZzi 7 5 -2
menej ako 40 rokov 0 0 0
©Q s 40 — 62 rokov 4 2 -2
3 5 2|62 —74 rokov 17 15 -2
3 'Y ©[75— 84 rokov 24 19 -3
> N 0

85 — 90 rokov 10 9 -1
nad 90 rokov 4 4 0
Priemerny pocet ¢lenov 59 54 -5

Priemerna uhrada a naklady na klienta v eur | za mesiac za rok
Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 16 193
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 16 193
Priemerné prijmy od1 klienta za sluzby 0 0

jazd &lenov Do Oponic
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Zamestnanci
Alzbeta Garajova

Samosprava

Predsedni¢ka: Marie Racova
Eva Husarikova, Eva MikloSova, Maria Mrazova, Alzbeta Petrova,
Marta Gulyasova, Magdaléna Ritterova.

Clenovia:

Sponzori:

Navsteva Hvezdarne v Hurbanove

7
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Packa Rébert, DOPA, s.r.o., A Hlinku 483/7, Mocenok
Restauracia Biely sumec, Kralovska 33 , Sala
Manzelia Smidovi, Agatova 64, Sala
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5.1.3. Denné centrum 3, Narcisova ul.

Cinnost 72 &lenného denného centra organizovala samosprava zvolena na
vyroénom zhromazdeni v januari. Program centra vyplfiali pravidelné stretnutia,
tradi¢né podujatia a organizované zajazdy.

Sucastou centra je spevokol Veclianka pod vedenim Margity JaroSovej,
ktory svojimi piesfiami obohacuje kulturne podujatia denného centra.

PoCas roka samosprava zorganizovala slavnostné posedenia s réznym
tematickym zameranim. V mesiaci februar sa konalo faSiangové posedenie, marec
patril Zenam pri prilezitosti Medzinarodného dna Zzien, v aprili bola ochutnavka
Specialit studenej kuchyne. V mesiaci maj sa oslavoval Defi matiek, v juni ¢lenovia
varili gulads a spojili ho s prechadzkou v prirode. Mesiac september patril jubilantom
a oktéber Ucte k star$im. Clenovia sa v oktébri zGgastnili tie? celomestskych oslav
Mesiaca ucty k star§im. Tradi¢ne sa v decembri uskuto¢nilo MikulaSske posedenie,
Jedlickova slavnost a Silvester.

V juli absolvovali viaceri €lenovia Stvordfiovy relaxacny pobyt v kupeloch
Nimnica a v decembri si samosprava a spevokol pozreli vystavu ruénych prac v DC1.

V roku 2023 oslavilo denné centrum 40. vyrogie svojho zaloZenia. Clenovia
denného centra, jeho sponzori a priaznivci i pozvani hostia sa v hojnom pocte zisli
4.10.2023 v Spolo¢enskom dome vo Veci. Samosprava pripravila bohaty program,
v ktorom nechybalo vystipenie deti z MS Hollého, spominanie na histériu a byvalych
¢lenov klubu prostrednictvom starych fotiek, slavnostné prihovory a vystupenia hosti.

3 arii ; L/\\ \\ \‘) ‘§\ g
Posedenie clenov DC3 pri prilezitosti Mesiaca ucty k stardim
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Zamestnanci:
Katarina Baloghova

Fakty
Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 | Rozdiel
Kapacita zariadenia: 60 60 0
Pocet ¢lenov k 1.1. 68 71 +3
Pocet ¢lenov, ktori pribudli v kalendarnom roku 5 10 +5
Pocet Elenov, ktori ubudli v kalendarnom roku 2 9 +7
Pocet ¢lenov k 31.12. 71 72 1
-z toho zeny 62 62 0
muzi 9 10 +1
menej ako 40 rokov 2 1 -1
©2 s 40 — 62 rokov 10 9 -1
3 5 2(63—74 rokov 35 33 -2
$'0 8|75 — 84 rokov 17 22 +5
N |85 — 90 rokov 5 5 0
nad 90 rokov 2 1 -1
Priemerny pocet ¢lenov 70 72 +2
Priemerna uhrada a naklady na 1 klienta v eur | za mesiac za rok
Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 9 111
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 9 111
Priemerné prijmy od 1 klienta za sluzby 0 0

Cj o piatej v Spoloéenko dome vo Veci
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Samosprava

Ifredsedm’éka: Iveta Huckova
Clenovia: Magdaléna JaroSova, Margita JaroSova, Maria Racova, Magdaléna
Rehakova.

e axaél:ry poby 3Iéhov DC3v upeloch Nica

Sponzori

7
°

GATTO, s.r.o., Sama Chalupku 2519/24, Sala

Bistro Lucia, Nitrianska 2, Sala-Veca

Hugkova Iveta, Hlinik 4, Sala-Veda

JaroSova lldiké, Mgr. poslankyfia MsZ, Nam. Sv. Trojice 7, Sala
Kutak Pavel - I1zostap, Pribinovo namestie 6, Sala-Veca
MARIMON, s. r. 0. - Marian Magdalik, Bernolakova 24, Sala-Ved&a
MOMA Lahdédky, Hollého 9, Sala-Veca

Racz Jan, Hlinik 2, Sala-Veda

Rehak Milo§, poslanec MsZ, Nam. Sv. Trojice 7, Sala

Stavebna firma Kovacik, Nitrianska 53, Sala-Veca

Szabova Lucia, Mgr. a Szabo Vladimir, Hlinik 4, Sala-Veda
ToriSkova Anna, JUDr., poslankyria MsZ, Nam. Sv. Trojice 7, Sala
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5.1.4. Denné centrum obcéanov so zdravotnym
postihnutim

Centrum so svojimi 73 ¢lenmi sa Specializuje na pomoc pri spolo¢enskom
uplatneni a integracii ob¢anov mesta so zdravotnym postihnutim.

Okrem pravidelnej klubovej ¢innosti a Stvrtro€nych stretnuti jubilantov
samosprava zorganizovala posedenia priprileZitosti MDZ, Dha matiek a pod
jedlickou, na ktorom sa rozlucili so starym rokom. Viaceri ¢lenovia sa zucastnili uz
tradiéného tyzdenného rekondi¢ného pobytu v kupefoch Dudince. Nechybalo ani
varenie gulaSa a pozvani €lenovia sa zucastnili mestskych oslav Mesiaca ucty k
starSim.

Cinnost sa tiez orientuje na pomoc a poradenstvo &lenom so zdravotnym
postihnutim s ciefom informovat ich o moznostiach kompenzacie ich zdravotného
postihnutia a pomdct im prekonat’ v beZnom Zivote uskalia, ktoré im spdsobuje ich
zdravotné postihnutie. Dostupnost internetu a rast pocitacovej gramotnosti ¢lenov
vyznamne znizil ich zaujem o socialne poradenstvo.

Vianoéné posedenie ¢lenov DCOZP

Zamestnanci
Alzbeta Garajova
Samosprava
Predseda: Rozalia GalambosSova
Clenovia: Ludovit Doj¢an, Maria llovicova, Anna Kilacskova, Valéria

Kruzlikova, Jozef Papay, FrantiSek Trakovicky.
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Fakty

Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 [ Rozdiel
Kapacita zariadenia: 50 50 0
Pocet &lenov k 1.1. 70 74 +4
Pocet Elenov, ktori pribudli v kalendarnom roku 6 6 0
Pocet Elenov, ktori ubudli v kalendarnom roku 2 1 -1
Pocet ¢lenov k 31.12. 74 73 -1
- z toho zeny 40 40 0
muzi 34 33 -1
menej ako15 rokov 0 0 0
o | 15— 18 rokov 0 0 0
S |19 — 25 rokov 0 0 0
'S |26 — 39 rokov 0 0 0
\:‘) 40 — 62 rokov 4 4 0
3 1 63 — 74 rokov 58 58 0
S | 75 — 84 rokov 12 11 -1
= |85 = 90 rokov 0 0 0
nad 90 rokov 0 0 0
Priemerny pocet ¢lenov 72 73 +1

Priemerna uhrada a naklady na 1 klienta v eur | za mesiac za rok

Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 8 100
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 8 100
Priemerné prijmy od 1 klienta za sluzby 0 0

Sponzori
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CableNet, s.r.o., SIne¢na 535/19, Galanta
Majer Du$an s rodinou, Topolova 9, Sala
SALAMON internet s.r.o., Partizanska 18, Sala
Seresova Erika, Cintorinska 13, Sala-Veca
Timar Tibor, JUDr., Vinohradnicka 55, Sala




5.2. Domov socialnych sluzieb ,,KORY*

Sluzby

Domov socialnych sluZieb zabezpedluje
detom adospelym so zdravotnym znevyhod-
nenim celodennu odbornu starostlivost. Hlavnym
cielom zariadenia je poskytnut im pomoc pri
spoloCenskej integracii a umoznit ich rodi¢om
zapojit sa do pracovného procesu. Zariadenie
poskytuje starostlivost klientom s telesnym postihnutim, duSevnymi poruchami, ale aj
s kombinovanymi postihmi.

V domove je poskytované stravovanie, zaopatrenie, vzdelavacia ¢innost,
poradenstvo, socialna rehabilitacia, ¢innosti a aktivity vyuzivajuce prvky ergoterapie,
arteterapie, muzikoterapie, dalej socialna integracia, volnoCasové a d¢innostné
terapie, kulturno-spolo€enské aktivity a pomoc pri pracovnom uplatneni.

'.

= s
e R e D =
e e e |

. = et TSR
Klienti so zamestnancami a rodi¢mi na vylete

do ijn?c o

Zariadenie ma kapacitu 14 miest. S klientmi sa pracuje individualne aj
skupinovo s prihliadanim na ich vek, zdravotny stav, schopnosti a zruénosti.
Vychovnym pdsobenim a odbornou starostlivostou su klienti vedeni k samostatnému
spbsobu Zzivota a sebaobsluhe s ciefom ich Uplnej integracie do spolo€nosti. Pre
klientov su pripravované aktivizaéné programy efektivne vypifiajlce ich volny &as.

22



Zariadenie bolo pocCas roka aktivne zapojené do narodného projektu
Deinstitucionalizacia zariadeni socialnych sluzieb - Podpora transformacénych timov
realizovaného Implementacnou agentirou MPSVR SR, vdaka ktorému sa
zamestnanci vazne zamyslali nad transformaciou zariadenia z institucionalneho na
komunitné. Ciefom je poskytovat sluzby pre klientov viac individualne, vytvarat
podporné prostredie pre ich aktivizaciu, samostatnost a spristupfiovat’ im bezny zivot
ako je ten nas. V ramci projektu maju zamestnanci prilezitost odborne rast
prostrednictvom Sirokého spektra vzdelavacich aktivit, zahrani¢nych ciest, supervizii
a konzultacii s odbornikmi v socialnej praci. Od februara sa zariadenie zapojilo tiez
do narodného projektu Podpora socialneho zaclefovania pre vybrané skupiny oséb
so zdravotnym postihnutim. Jeho benefitom bolo obsadenie pracovného miesta
odborného zamestnanca, ktorému bola po€as trvania projektu poskytovana
metodicka podporu od prideleného mentora. Prinosom bolo zvySovanie kvality
socialnych sluzieb podporou a aktivnym rozvijanim individualneho potenciélu
kazdého jedného klienta. So zameranim sa na rozvoj socialnych, komunika¢nych a
pracovnych zru€nosti, podporu samostatnosti a nezavislosti klientov a ich socialne
zaclenenie. Pre klientov sa vytvaral priestor na podporu a aktivizaciu v oblastiach
komunikacie, starostlivosti o seba, zdravie, vztahy, osobné uplatnenie a spokojny
zivot, udrzba domacnosti, bydliska a prostredia, bezpecnost a rizika, financie
a urady, pravidla a povinnosti.

PoCas roka zamestnanci pripravili pre klientov viacero prilezitostnych
a jedineCnych aktivit. Spolo¢ne s klientmi aich rodiémi sa prvy junovy vikend
zUc&astnili uz treti rok benefiéného koncertu ,Chytme sa za ruky“ v Galante, kde na
nich ¢akal nadherny den pliny zazitkov, radosti, atrakcii a koncertov skupiny Medial
Banana, Richard Miiller ¢i Vaclav Neckar a Bacily.

- S

Klienti oslavili MDD hned dvakrat. Prvd oslavu absolvovali spolo¢ne s
rodiCmi a zamestnancami na celodennej akcii vo vojenskom utvare v Seredi. PoCas
celého dna mali moznost vidiet mnozstvo atrakcii a cviCenia vojakov napr.
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delostrelcov, letcov &i chemikov. Sledovali stavbu ponténov, poskytovanie prvej
pomoci ¢i fungovanie zasobovania. Najva¢Sou atrakciou bola pre vSetkych moznost
pozriet si zblizka helikoptéru a vidiet jej odlet. Tento def bol pre vdetkych velkym
zazitkom a prileZitostou budovania vzajomnych vztahov, prehibenia spoluprace
srodinami pri zvySovani kvality Zivota klientov aich podpore na ceste
k samostatnosti. Vyrazne prispel k zlepSeniu socialnej prace s rodinou, na ktoru sa
personal sustredoval pocas celého roka. Druhu oslavu dfia MDD darovalo klientom
OZ PALMA v podobe sladkého posedenia v cukrarni.

Poclas letnych mesiacov boli pre klientov pripravené pestré a zaujimavé
aktivity. Vdaka sponzorstvu OZ PALMA absolvovali klienti v juli celodenny vylet do
Bojnic. Spoloéne prezity ¢as prispel k utuZenie a prehibeniu vzajomnych vztahov.
Ugastnici navstivili vyhliadkovt veZu Cajka v oblakoch a nadherny Bojnicky zamok.
Den si spestrili spoloénym obedom a aj oddychom v kaviarni. Pred planovanymi
letnymi dovolenkami prezili v domove dalSi spolo€ny den na ,Gula$ party“. Varenia
sa ujal pan Horvath za asistencie vSetkych klientov, pritomnych rodic¢ov a personalu.

Dva prljemne zaZItky plavba lodou po Dunaji a obed v McDonalde

Mesiac august bol vynimocny tym, Zze zamestnanci pripravili celotyzdnovy
tabor aj s prenocovanim v zariadeni, naplneny pestrym programom. Klienti si sami
zostavili program tabora, ktory pozostaval v prvy defi z navstevy kina a vecere v
reStauracii, kde si klienti precvi€ili socialnu komunikaciu a spolo¢enské pravidla. Ich
ulohou bolo zakupenie si listkov, ob&erstvenia, vybrat a objednat si jedlo a zaplatit
ho za pomoci zamestnancov. Nasledujuci defi bol na Zelanie klientov volnejsi
a travili ho len v blizkom okoli a na prechadzke so psikom v parku. Na veceru bola
oblubena pizza a den zakondili posedenim na terase v meste. Treti tdborovy defi si
pripravili opekacku v zariadeni, na ktord si nakupili obCerstvenie a s podporou
zamestnancov nachystali vSetko potrebné. Predposledny den =zazili taborovu
premiéru v podobe celodenného vyletu do Bratislavy. Defi bohaty na nové zazitky
zacali v nakupnom centre Eurovea, kde absolvovali obed i poobedny oddych na
promendade pri Dunaji. Najvacsim lakadlom bol vylet lodou po rieke Dunaj. Zlatym
klincom programu bola vyhliadkova veza UFO s nadhernym vyhlfadom na vecernu
Bratislavu. Posledny den tadbora sa niesol v duchu balenia, spomienok a radosti zo
stretnutia s rodi¢mi. Tabor sa vydaril z pohfadu klientov, rodi€ov i zamestnancov
a uz sa tesia na dalSi rocnik.

V septembri zacali 3 klienti navStevovat zaujmovy krdzok Kucharik v Centre
volného C€asu, kde sa ucili spravne stolovat’ a pripravovat si lahké recepty. Koniec
oktébra sa niesol v pripravach ,Halloween party“, na ktorej klienti spolo¢ne so
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zamestnancami ruéne vyrezavali tekvice na jesennu vyzdobu zariadenia. Uctili si tiez
pamiatku zosnulych prechadzkou po cintorine a zapalenim svie¢ok za nase byvalé
klientky, na ktoré si spolocne zaspominali a der ukongili posedenim v kaviarni.

V novembri sa podarilo v spolupraci so Slovenskou uniou podporovaného
zamestnavania zorganizovat pre klientov dve exkurzie. Prva bola zamerana na
moznosti precviCovania a osvojovania si pracovnych zru€nosti v rehabilitacnom
stredisku v Bratislave a v centre BIVIO, ktoré vybudovalo Zdruzenie na pomoc
f[udom s mentalnym postihnutim v SR. Tu mali klienti moznost pozorovat ako ich
rovesnici pracuju v hoteli, reStauracii, pracovni, ako sa vzdelavaju a pracuju na sebe.
Druhd exkurzia prebehla v chranenej dielni v kaviarni Radni¢ka. Pocas tejto navstevy
klienti videli ako prebieha trojmesacny kurz pracovnych zruénosti v profesii ¢asnik ¢o
vSetko sa poc€as kurzu ucia, od komunikacie so zakaznikom, cez pripravu réznych
druhov kav az po debarasovanie. Sucastou bola tiez diskusia s jednym z klientov,
ktory dlhodobo pracuje v reStauracii McDonald.

\ 2R Wi

Po cely rok sa zamestnanci snazili klientov zapajat do aktivit s vyuzitim
prvkov ergoterapie. V ramci socialnej rehabilitacie rozvijali ich sebaobsluhu
a samostatnost zohfadrujuc individualne moznosti klientov. Boli zapajani do Cinnosti
spojenych s udrzbou domacnosti pri upratovani, vysavani, zametani, umyvani
podlah a riadu a tiez do prac v zahrade. Starali sa o korytnacky, ktoré si maskotom
domova. Precvi€ovali a rozvijali si zruénosti pri stolovani, priprave kavy, €aju a pod.

S wvyuzitim prvkov arteterapie klienti pocas celého roka vyrabali rozne
papierové ozdoby, obrazy a diela, ktoré pouzili na skra$lenie interiéru alebo
obdarovanie blizkych. Pracovali s plastelinou, sadrou, temperovymi farbami, farbami
na sklo, vyrabali venceky, ikebany, ozdoby podla aktualneho obdobia. Zhotovovali
zaujimavé vyrobky a dar¢eky pre rodi¢ov k roznym prilezitostiam.

Ako kazdoro¢ne zaver roka bol naplneny predvianoénymi aktivitami.
Koncom novembra sa zariadenie odelo do viano&nej vyzdoby, na ktorej pracovali aj
samotni klienti domova. Okna zdobili kresby, papierové vlocky, stroméeky
a viano¢né venceky. Klienti vyrabali viano¢né ikebany na stoly a vyzdobili si Zivy
viano&ny strom&ek darovany spolo€nostou MOUNTFIELD v Nitre. V tejto atmosfére
privitali MikulaSa, ktory ich poteSil bohatymi balickami od nasho sponzora OZ
PALMA. V zavere roka personal a rodi¢ia klientov pripravili viano¢nu kapustnicu, na
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ktorej sa zucastnili vSetci rodiCia, priatelia a sponzori. Klientov ¢akali aj viano¢né
darCeky v podobe vytuzeného kavovaru, notebooku a prenosného reproduktora, z

ktorych mali obrovsku radost.

Fakty
Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 | Rozdiel
Kapacita zariadenia: 14 14 0
Pocet klientov k 1.1. 10 11 +1
Pocet klientov, ktori pribudli v kalendarnom roku 1 0 -1
Pocet klientov, ktori ubudli v kalendarnom roku 0 0 0
Pocet klientov k 31.12. 11 11 0
-z toho chlapci 7 7 0
dievcata 4 4 0
3 — 6 rokov 0 0 0
o © >|6—14rokov 3 2 -1
3 5 £[ 15— 18 rokov 0 1 +1
'S 9[19 — 25 rokov 2 2 0
= N ~[26 — 39 rokov 4 3 1
40 — 62 rokov 2 3 +1
Stupen odkazanosti klienta V. 2 2 0
Stupen odkazanosti klienta VI. 9 9 0
Priemerny pocet klientov 9 9 0
Priemerna uhrada a naklady na klienta v eur za mesiac za rok
Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 1167 14 001
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 349 4194
Priemerny prispevok MPSVR SR na 1 klienta 542 6 508
Priemerné prijmy od 1 klienta za sluzby (bez stravy) 52 624

Zamestnanci:

Mgr. Andrea Kovacova,, Mgr. Martina Nejedlikova, Diana Szabova, Miriam
Tar¢ova, Dominika Zajkova (od 15.05.2023), Katarina Z4ld.

Sponzori
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Budaiova Monika, Mgr., JanoSikova 8, Sala
Horvath Jozef, Narcisova 1943/20, Sala-Veca
Kaufland — Hypermarket, SNP 1, Sala
Mountfield Nitra, Chrenovska 30/A, Nitra

OZ MAM, L. Novomeského 9, Sala

0OZ PALMA, Kralova nad Vahom 220

SALAMON Internet, s.r.o., Partizanska 18, Sala
Stavebné bytové druzstvo, Hiboka 926/1, Sala
Szabova Diana, Svermova 15, Sala

Toélgyesi Robert, Nabrezna 2068/34, 927 01 Sala
Vencel Stefan, Masiarstvo VEPI, Starova 851, Sala
Vicena Vladimir, Dézsova 25, Sala




5.3. Jedalen ZPS

Sluzby

Sucastou Zariadenia pre seniorov je aj jedalen pripravujuca stravu pre
klientov zariadeni OSS. V sortimente ponukanych jedal je racionalna strava a strava
pre klientov s diabetickou diétou. Jedalen bola personalne obsadené 2 vyu¢enymi
kucharmi a 1 pomocnou kucharkou. V jedalni sa pripravovala celodenna strava pre
klientov ZPS, DJ a DSS. Na zaciatku roka mala 60 klientov, pribudlo 24, ubudlo 24
a ku koncu roka sa v jeddlni stravovalo 60 klientov. Po€as roka bolo pripravenych
spolu 13 925 porcii obedov, z toho 339 porcii diabetickej stravy. Pre klientov ZPS
bolo pripravenych 6 391 ranajok a 6 436 veceri. Do DJ bolo odvezenych 4 165, do
DSS 1 349 porcii obedov a priblizne rovnaké mnozstvo ranajok, desiat a olovrantov.
Jedalen pripravuje obedy aj pre detské jasle Srdiecko.

Fakty

Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 | Rozdiel
Kapacita zariadenia: 80 80 0
Pocet klientov k 1.1. 38 60 +22
Pocet klientov, ktori pribudli 31 24 -7
Pocet klientov, ktori ubudli v kalendarnom roku 9 24 +15
Pocet klientov k 31.12. 60 60 0
- z toho zeny 37 32 -5
muzi 23 28 +5
0— 3roky 21 26 +5
3 [3— 6 rokov 0 0 0
S 7 =14 rokov 2 2 0
< | 15— 18 rokov 0 1 +1
'GE) 19 — 25 rokov 1 3 +2
2 26 — 39 rokov 8 5 -3
% 40 — 62 rokov 8 3 -5
o | 63— 74 rokov 7 4 -3
_§ 75 — 84 rokov 7 9 +2
o |85 —90 rokov 4 5 +1
= ['had 90 rokov 2 2 0
Racionalna strava 58 59 +1
Diabeticka diéta 2 1 -1
Priemerny pocet klientov 49 60 0

Priemerna uhrada a naklady na klienta v eur | za mesiac za rok
Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 175 2 095
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 79 953
Priemerné prijmy od 1 klienta za sluzby 88 1053

Zamestnanci
Michaela Vargova, Adriana GarCarova (do 30.04.2023), Etela HataSova,
Maria KarkuSova, Smida FrantiSek (od 26.06.2023)

Sponzori } ;
% Holatova Jana, Ing., Zelezni¢na 507/22, Sala
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5.4. Opatrovatel'ska sluzba

5.4.1. Dom s opatrovatel'skou sluzbou

Sluzby

Dom s opatrovatel'skou sluzbou je domom s bytmi osobitného uréenia vo

vlastnictve mesta, ktorého poslanim je zabezpec it jeho obyvatelom:

v

v

v

v

pomoc pri Ukonoch sebaobsluhy (osobna hygiena, vyprazdrovanie, obliekanie
a vyzliekanie, mobilita, motorika, stravovanie a pitny rezim),
pomoc pri nevyhnutnych pracach v domacnosti (nakupy, upratovanie, priprava
jedla, pranie, zehlenie a pod.),
kontakt so spolo¢enskym prostredim (sprevadzanie k lekarovi, na urady, na
kultirne a spolo€enské akcie a pod.),
dohlad pri vykonavani uUkonov sebaobsluhy, starostlivosti o doméacnost
a zakladnych socialnych aktivitach.

Sluzby klientom su poskytované v obytnom dome s malometraznymi bytmi

ur¢enymi na byvanie seniorov. Klienti opatrovatelskej sluzby su riadnymi najomnikmi
komunalneho bytu, zariaduju ho viastnym nabytkom a sami hradia poplatky spojené
s najmom a uzivanim bytu. Obytny dom je v sprave MeT, s.r.o0., Kvetna ul. 4 v Sali.

Rovnaké poslanie ma i Centrum opatrovatelskej sluzby mestskej Casti

Veca, ktoré poskytuje opatrovatelsku sluzbu centralizovane v bytoch byvalého DOS
na Narcisovej ul. 19. V oboch strediskach su poskytované sluzby obyvatefom, ktori
sU pre svoj nepriaznivy zdravotny stav odkazani na pomoc inej fyzickej osoby.
Posudzovanie odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby na zaklade pisomnej

Upratovanie v domacnosti klientky DOS
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Ziadosti ob&ana vykonava mesto Sala, ktoré po posldeni socidlnej situacie
a zdravotného stavu vydava rozhodnutie o odkazanosti na opatrovatelsku sluzbu.

Opatrovatelska sluzba je poskytovana kvalifikovanymi opatrovatelkami na
zaklade zmluvy uzatvorenej s OSS s dohodnutym rozsahom Ukonov. Za
poskytované opatrovatelské Ukony hradia klienti Uhradu vo vysSke urCenej
VSeobecne zavaznym nariadenim mesta. Sucastou DOS je pracovfia poskytujuca
pranie a Zehlenie bielizne. Vyraznym nedostatkom objektu je jeho bariérovost. DOS
v Sali je $tvorpodlazny obytny dom s vyvy$enym prizemim bez vytahu.

Sluzby su poskytované v pracovnych dnoch tyzdna v obvyklom pracovnom
Case. Klienti prejavuju zdujem hlavne o nakupy, donasku liekov, upratovanie
domacnosti, sprevadzanie k lekarovi, ako aj o vybavovanie uradnych zaleZitosti. Vo
velkej miere vyuzivaju aj sluzby pracovne. V priestoroch DOS i COS su vytvorené
moznosti spolo¢enskych kontaktov, zaujmovej €i kultirnej €innosti klientov. Personal
DOS tvoria 3 opatrovatelky a v priestoroch DOS mé kancelariu i veduca terénnej
opatrovatel'skej sluzby, ktora manazuje jej poskytovanie na iuzemi mesta.

V dome s opatrovatelskou sluzbou bolo po cely rok k dispozicii celkom 32
bytov pre potreby opatrovatelskej sluzby. Sluzby prac¢ovne opatrovatelskej sluzby v
DOS sa vyuzivali vo vyhradenom ¢ase aj pre KC na pranie bielizne.

Fakty

Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 | Rozdiel
Pocet bytov opatrovatel'skej sluzby: 32 32 0
Pocet klientov k 1.1. 33 34 +1
Pocet klientov, ktori pribudli v kalendarnom roku 3 3 0
Pocet klientov, ktori ubudli v kalendarnom roku 2 2 0
Pocet klientov k 31.12. 34 35 +1
- z toho zeny 26 27 +1
muZi 8 8 0
© 19 — 25 rokov 0 0 0
S 26 — 39 rokov 0 0 0
® 3 |40-62rokov 7 7 0
N [63-74rokov 16 15 -1
3= |[75—84rokov 8 10 +2
® 85 — 90 rokov 2 2 0
= nad 90 rokov 1 1 0
= . stupen 0 0 0
= § > ::| ssttjupenv 26 28 +2
8 & |l stupen 6 5 -1
2 § S| IV. stuped 2 2 0
7 | V. stupeni 0 0 0
VI. stupen 0 0 0
Priemerny pocet klientov 33 35 0

Priemerna uhrada a naklady na klienta v eur za mesiac za rok
Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 204 2448
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 168 2020
Priemerné prijmy od 1 klienta za sluzby 25 301
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Zamestnanci

Mar Elena Semetkova, Jitka Kuklova, Drahomira Szijartova, Beata Téthova.

5.4.2. Centrum opatrovatel'skej sluzby

V priestoroch Centra opatrovatelskej sluzby mestskej Casti Ve€a sa
poskytuje opatrovatelska sluzba centralizovane v objekte byvalého DOS. Pocet
bytov 4, v ktorych sa poskytovala opatrovatelska sluzba poCas roka klesol na 2
a doslo i k ubytku klientov. Ku koncu roka bola opatrovatelska sluzba poskytovana

len 2 klientom.

Opatrovatelska sluzba v centre je zabezpetena 1 opatrovatelkou. Pocet
klientov centra sa v sulade s prijatym utlmovym rezimom postupne znizuje.

Fakty

Sledovany udaj

Rok 2022 | Rok 2023

Rozdiel

Pocet bytov opatrovatel'skej sluzby:

-2

Pocet klientov k 1.1.

0

Pocet klientov, ktori pribudli v kalendarnom roku

-1

Pocet klientov, ktori ubudli v kalendarnom roku

-1

Pocet klientov k 31.12.

-2

- z toho zeny

-2

muzi

19 — 25 rokov

26 — 39 rokov

40 — 62 rokov

63 — 74 rokov

klientov

75 — 84 rokov

85 — 90 rokov

Vekové zlozenie

nad 90 rokov

l. stupen

Il. stupen

IIl. stupen

IV. stupen

Stupen
odkazanosti
klientov

V. stupen

VI. stupen

Priemerny pocet klientov

INl (o] (o] [e] (o] EN o] (=] | O] o P (o] (o] (o] (o) BN PN ERN ERN BN BN

N[OOIV OO~ |O|O(OIDOINININ(O|™IN

Vel el (el {a] V] a] la] DN b o] (o] o] o] (e

Priemerna uhrada a naklady na klienta v eur

Za mesiac

za rok

Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta

182

2179

Priemerny prispevok mesta na 1 klienta

180

2155

Priemerné prijmy od 1 klienta za sluzby

13

151

Zamestnanci

Mar. Elena Semetkova, Katarina Baloghova.
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5.4.3. Terénna opatrovatel'ska sluzba

Sluzby

Terénna opatrovatelska sluzba v domacnostiach spociva v ukonoch
poskytovanych klientom pri rieSeni ich nepriaznivej socialnej situacie v dosledku
veku alebo nepriaznivého zdravotného stavu. Poméaha im zmiernit alebo prekonat
dosledky nepriaznivej socialnej situacie poskytnutim pomoci inej osoby pri
zabezpeCovani Ukonov sebaobsluhy, starostlivosti o domacnost, zakladnych
socialnych aktivitdch alebo vykonavanim dohlfadu. Ak chce obcan poziadat
o poskytovanie opatrovatelskej sluzby, musi najskér poZiadat mesto o posudenie
svojej odkazanosti na tuto socialnu sluzbu. Posudkovou ¢&innostou sa hodnoti
odkazanost Zziadatefla na pomoc inej fyzickej osoby. Odkazanost je pritom
klasifikovana do Siestich stupfiov podla miery straty sebaobsluznych funkcii. Na
zaklade zdravotného posudenia a posudenia socialnym pracovnikom vydava mesto
posudok a rozhodnutie o odkazanosti, ktoré je predpokladom pre poskytovanie
opatrovatelskej sluzby zaujemcovi.

Terénna opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje priamo v domacnosti ob&ana
v pracovnych drioch tyZdha, v obvyklom pracovnom €ase opatrovatelkami v teréne.
Sucastou tejto sluzby nie je zdravotnicka starostlivost v zmysle zakona o zdravi
fudu, ani zdravotnicke Ukony, ktoré mdézu poskytovat len zdravotnicke zariadenia.
Poberanie penazného prispevku na osobnu asistenciu alebo prispevku na
opatrovanie blizkej osoby, pripadne nariadenie karantény pre podozrenie z nakazy
prenosnou chorobou a ochorenie touto nakazou obmedzuju alebo vylu€uju
poskytovanie opatrovatel'skej sluzby.

Terénna opatrovatelskd sluzba je viazana na rodinné prostredie, je
poskytovana opatrovatelkou v pracovnom pomere k OSS, ktora ju klientovi poskytuje
v jeho domacom prostredi. Zo strany imobilnych klientov je najCastejSie pozadovana
pomoc pri beznych ukonoch osobnej hygieny, pri podavani stravy, dohlade a pri
pracach v domacnosti. O tie maju zaujem i mobilni alebo &iastocne mobilni klienti,
ktori v8ak pozaduju i kontakt so spoloenskym prostredim formou sprievodu,
najCastejSie k lekarovi, pripadne pri vybavovani uradnych zalezitosti.

Na zaklade zverejnenej vyzvy v ramci Opera¢ného programu ludské zdroje,
prioritna os REACT-EU podala OSS dopytovo orientovany projekt ,Podpora
komunitnych socialnych sluZieb v meste Sala poskytovanim opatrovatelskej sluzby*,
ktory bol spolufinancovany z ESF. Jeho schvalenim riadiacim organom, ktorym je
MPSVR SR a uzatvorenim zmluvy o poskytnuti NFP ziskala OSS na krytie Casti
mzdovych nakladov 43 opatrovateliek 484 781 eur. Projekt bol realizovany v obdobi
od 1.12.2023 do 30.11.2023. Cast nakladov vynaloZenych na platy a odvody
opatrovateliek vo vySke 30 750 eur v decembri 2023 bola refundovana z narodného
projektu Podpora opatrovatelskej sluzby prostrednictvom IA MPSVR SR.

Na zaciatku roka bola terénna opatrovatelska sluzba poskytovana 64
klientom a v jeho zavere 63, priCom v priebehu roka sa zaviedla 18 a ukoncila 19
klientom. Priemerne mesaéne sa poskytovala opatrovatelska sluzba 63 klientom.

Denny rozsah opatrovania predstavoval v priemere 292 hodin.
Kumulativne bola sluzba pocas roka poskytnuta celkovo 82 klientom. Ku koncu roka
sluzbu 63 klientom poskytovalo 46 opatrovateliek, z toho 42 na piny a 4 na skrateny
uvazok. Ich prepocitany stav na plny pracovny uvazok k 31.12.2023 bol 44.
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Fakty

Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 | Spolu
Pocet klientov k 1.1. 57 64 +7
Pocet klientov, ktori pribudli v kalendarnom roku 36 18 -18
Pocet klientov, ktori ubudli v kalendarnom roku 29 19 -10
Pocet klientov k 31.12. 64 63 -1
- z toho Zeny 45 45 0
muZi 19 18 -1
o 19 — 25 rokov 0 0 0
S [26 -39 rokov 0 0 0
'S 3 [40—62 rokov 5 4 -1
NG [63—74 rokov 13 12 -1
3 =< |75 -85 rokov 31 35 +4
o) 85 — 90 rokov 10 9 -1
= [’nad 90 rokov 5 3 2
I stupeni 0 0 0
B Il. stupen 0 0 0
= O >
g 52 [lll._stuperi 6 9 +3
282 [IV. stuped 25 27 +2
X

8 V. stupen 11 8 -3
VI. stupen 22 19 -3
Priemerny pocet klientov 61 63 +2

Priemerna uhrada a naklady na klienta v eur za mesiac za rok
Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 890 10 683
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 355 4 262
Priemerné prijmy od 1 klienta za sluzby 138 1654

Zamestnanci

Mgr. Elena Semetkova, Andrea Andova, Katarina Baloghova, Maria
Barcziova, Darina BartaloSov4, Viera Bodnéarova, Janette DoboSova, Angelika
Drevenakova, Katarina Duracova (od 12.06.2023), Eva Fabianova, Zuzana Galova,
Aneta Hlavata (do 31.03.2023), Erika Ivanova, Viera Kacerova, Gizela Keszeliova,
Jana Klenovics (od 15.05.2023), Eva KovalCikova, Barbora Kuklova, Julianna Kulik,
Edita Laczkova (od 01.06.2023), Veronika Lanczosova, Marianna Lazova, Renata
Lehocka (od 09.08.2023), Andrea Lukacsova, Helena Markova, Emilia Martinekova,
Zuzana Matouskova, Andrea Mészarosova, Martina Mitkova, Katarina Novakova,
Maria Novakova, Alzbeta Pappova (do 14.05.2023), Maria PetraSova (do
08.02.2023), Alena Polakova (do 14.04.2023), Jana RakoSov4a, Michaela
Pistovi¢ova, Jana Rakosova, Maria Somogyiova, Irena Szabova, Beata Szalaiova,
Irena Szallerova, Zuzana Sz8csova, Kristina Molnarova Sztresnyakova, Veronika
Svondrova, Fatima Taberyova, Alzbeta Tankova (od 01.12.2023), Alzbeta Téthova,
Helena Térdkova (do 31.05.2023), Bc. Veronika Tapajova, Marta Urbanova, Priska
Vargova, NataSa Vontszemiova, lIvica Vrabcova, Lada Vyhnalikova, Patricia
Weissova (od 06.11.2023).
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5.5. ZARIADENIE PRE SENIOROV ,,NADEJ“

Sluzby

Zariadenie pre seniorov Nadej sa nachadza v tichej Casti mesta, obklopuje
ho park s prijemnou zelefiou a svoje sluzby poskytuje dvadsiatim klientom. Poslanim
zariadenia je vytvorit klientom pokojny domov s profesionalnou starostlivostou a
kazdodennou opaterou a zarovefi odbremenit’ ich najblizSich pribuznych, ktori sa
ocitli v nefahkej a Casto vlastnymi silami nerieSitefnej Zivotnej situacii.

Objekt je zasadeny do prijemného prostredia, obklopeny zahradou
s moznostou posediet’ si a relaxovat' v prirode. Klienti radi oddychuju aj na terase
pred vstupom do budovy. Ubytovanie je rieSené v jedno, dvoj a trojpostelovych
izbach, ktoré si klienti mézu scasti zariadit vlasthym ndbytkom alebo dopinkami.
Zariadenie svojou nizkou kapacitou simuluje rodinné prostredie. Jeho sucastou je
vlastné stravovacie zariadenie uzatvoreného typu, ktoré pripravuje celodennu stravu
s moznostou vyberu racionalnej alebo diabetickej stravy.

O sluzby vtomto zariadeni mézu poziadat zaujemcovia, ktori dovfSili
doéchodkovy vek a su z dévodu nepriaznivého zdravotného stavu odkazani na
pomoc inej fyzickej osoby.

i il

Aj takto travia klienti zariadenia svoj'v'ol’ny cas

Aktivizacii klientov a zmysluplnému vyuzitiu ich vofného €asu sa venuje
v Utulnej spoloCenskej miestnosti socidlna pracovnicka zariadenia. Poskytuje im tiez
odborné a Specializované socialne poradenstvo. Zariadenie pracuje s programom
supervizie pod vedenim externého supervizora doc. PhDr. Petra Brnulu, PhD.
Personal zariadenia plne reSpektuje fudské prava a slobody klientov, podporuje
kontakty klientov so svojimi rodinami a SirSou komunitou.
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O zabezpecenie dostojného a pokojného prezitia jesene Zzivota klientov
socialnych sluzieb sa stara tim pracovnikov, ktory tvori vedica zariadenia, socialna
pracovnicka, hlavna sestra, prakticka sestra, opatrovatelky, pra¢ka-Zehliarka, vodic-
udrzbar a personal kuchyne. Zamestnanci sa snazili spestrit klientom v8edny Zivot v
zariadeni. Viedli s nimi rozhovory, spolo€ne si zaspievali pri hudobnom sprievode
pana Kajana. Klienti tiez radi kreslia, ich dielka zdobia interiér zariadenia.

Viano¢nu atmosféru navodila vyzdoba vnutornych aj vonkajSich priestorov
zariadenia. Klienti si sami ozdobili vianoény stromcek a pomahali s vyzdobou
zariadenia. Zaciatkom decembra priSiel do zariadenia Mikuld$S a rozdal darCeky
klientom zariadenia. Za MikuldSa sa zamaskoval ochotny zamestnanec zariadenia.
Klientov potesili viano¢né vinse a drobné daréeky od &lenov Denného centra 2 na
Kralovskej ul. MikulaSskymi sladkostami ich potesili aj ¢lenovia z Denného centra 1
na Hornej ul. K Viano€nému obdobiu patri aj viano¢né pecivo. Nasi klienti si ho
napiekli a ozdobili sami. Bola to pre nich velmi pekna aktivita, pri ktorej si
zaspominali na ¢asy, kedy v predviano€nom obdobi piekli pre svoje rodiny.

|

Spoloéné aktivity klientov zariadenia

Zariadenie sa zapojilo do aktivity ,Kolko lasky sa zmesti do krabice od
topanok®.
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Fakty

Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 | Rozdiel
Kapacita zariadenia: 20 20 0
Pocet klientov k 1.1. 20 20 0
Pocet klientov, ktori pribudli v kalendarnom roku 2 4 +2
Pocet klientov, ktori ubudli v kalendarnom roku 3 3 0
Pocet klientov k 31.12. 19 20 +1
-z toho zeny 13 15 +2
muzi 6 5 -1
40 — 62 rokov 0 0 0
2 -2 3|63 — 74 rokov 6 4 -2
2 & §| 75— 84 rokov 7 9 +2
>« =| 85— 90 rokov 4 6 +1
nad 90 rokov 2 2 0
e 9o IV. stupeni 1 0 -1
$£ 8 [V. stupen 6 8 +2
@ S " TV, stupen 12 12 0
Priemerny pocet klientov 20 20 0
Priemerna uhrada a naklady na klienta v eur za mesiac za rok
Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 1222 14 667
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 186 2 237
Priemerny prispevok MPSVR SR na 1 klienta 637 7 647
Priemerné prijmy od 1 klienta za sluZby (bez stravy) 269 3228

Zamestnanci

Mgr. Jana Hanakova, Viera Bennarova (od 02.05. do 31.05.2023). Silvia

Benyikova, Maria Fidlerova, Elena Ignacova, Jana KardoSova,

Bc. Timea

Kelemenova, Renata Lehocka (od 21.06. do 16.07.2023), Katarina Littova (od
11.09.2023), Eva Kovacova, Monika Makacsova, Stefan Mondocko, Tatiana
Spanyikova (od 03.07.2023), Olga Sedlakova, Alzbeta Tankova (do 30.11.2023),

Katarina Ziliziova.

Sponzori

0,
o

0,
o

®,
o

®,
o

®,
o

®,
o

Petro Igor, ¢.d. 904, Diakovce

K3
o

K3
o
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Denné centrum &. 1, Horna 11, Safa

Denné centrum ¢&. 2, Kralovska 792/35, Sala
Kolko Lasky o.z., Reziden¢na ul.775/43, Hruba Borsa
Lukacs Anita, Beauty salén Sala, Pazmatia 13, Sala
Pappova Edita, EDAS - zdravotnicke potreby, COV, Sala-Vedéa

§tavebné bytové druzstvo, Hiboka 926/1, Sala
Smidovi¢ova Lubomira, Svatoplukova 2711/9, Pezinok




6. SOCALNE SLUZBY PRE RODINY S DETMI
6.1. Detské jasle ,,LIENKA*

r -
Sluzby ﬁﬁa
Detské jasle su umiestnené v samostatnom pavilone v objekte E
na Okruznej ulici. Maju kapacitu 14 deti vo veku od 6 mesiacov do 3 s wte
rokov. V jasliach je detom poskytovana starostlivost po¢as pracovnych
dni od 6% do 17% hod. Kvalifikované zamestnankyne jasiel s
dlhoro€nou praxou zabezpecCovali vychovnu ¢&innost, starali sa o zdravie a
bezpecénost deti. VStepovali im zakladné hygienické navyky a udili zasadam spravnej
Zivotospravy. Starostlivost o deti v jasliach je doplnkom rodinnej starostlivosti.
Vychovna praca je cielavedoma a planovitd, zodpovedajuca vekovym a
individualnym osobitostiam deti. Starostlivost o deti sa uskutoCfiuje na zaklade
zmluvy, ktord uzatvara rodi¢ dietata s OSS.

Trutaku ¢ joide
Fherrhin

Mala narodeninova party...

V jasliach je zriadena opatrovatelska sluzba pre kratkodoby pobyt deti,
ktorych rodiCia alebo osoby zodpovedné za ich vychovu pre rézne prekazky nemozu
zabezpedit' starostlivost o ne. Opatrovatelska sluzba je zriadena v sulade s platnou
legislativou a je ur€end detom vo veku od 6 mesiacov do 6 rokov. Poskytuje sa v
Case prevadzky jasiel v pracovné dni na dobu podla poziadaviek rodi¢a.

Detom je poskytovana podpora pri rozvoji ich samostatnosti a sebaobsluhe.
Rozvijaju sa ich stravovacie navyky, socialne navyky, myslenie. Poskytuju im
jazykovu podporu, pomocou réznych riekaniek a pesniCiek. Rozvijaju kreativitu
pomocou kreslenia, vyfarbovania, odtlac¢ania peciatok ¢i rik a zhotovovanim réznych
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darcekov pre rodiCov. Deti pravidelne chodia na prechadzky do blizkeho okolia,
alebo na okolité detské ihriska, ¢im sa rozvija ich motorika a podpora pre fyzicku
aktivitu. Cast diha zvyknl travit &as aj vonku v aredli DJ, kde maju k dispozicii
pieskovisko, preliezky, v letnych mesiacoch detsky bazén s vodou na ovlazenie.
Zamestnankyne pravidelne pripravuju s detmi aj sezénnu vyzdobu celého
zariadenia, ktora v8etkym sprijemriuje Cas straveny v jaslickach.

G el e LE ™=
Mikula$ rozdal detickam v jasliach balicky

V letnych mesiacoch sa vdaka zapojeniu sa OSS do narodného projektu
Podpora zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata, ktory
administrovalo Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, podarilo pre deti v jasliach,
ziskat finanéné zdroje na zakupenie hraCiek a pomécok na rozvoj psychomotoriky,
jemnej a hrubej motoriky, pohybovych aktivit, re€i a komunikacie, na rozvijanie
hudobnej expresie a rozvijanie technickych zru€nosti deti.

Zamestnankyne pripravili detom okrem tradi¢nych aktivit aj karneval,
a oslavy MDD a mini oslavy ich menin a narodenin. Viano¢nu atmosféru v jaslickach
tento rok pomahali vytvarat aj samotné deticky tym, Ze si spoloéne s personalom
vyzdobili viano¢ny stromcek, aby mohli privitat Mikulasa s balickami.

Zamestnanci
Mgr. Andrea Kovacova, Anna Palinkasova Zuzana Vinczeova, Katarina

Zold.
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Fakty

Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 | Rozdiel
Kapacita zariadenia: 14 14 0
Pocet klientov k 1.1. 4 6 +2
Pocet klientov, ktori pribudli v kalendar. roku 14 8 -6
Pocet klientov, ktori ubudli v kalendarnom roku 12 6 -6
Pocet klientov k 31.12. 6 8 +2
- z toho chlapci 3 8 +5
dievCata 3 0 +3
Vek klientov 0 — 3 roky 6 8 +2
Vek klientov viac ako 3 roky 0 0 0
Priemerny pocet klientov 6 7 +1
Priemerna uhrady a naklady na klienta v eur za mesiac za rok
Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 714 8 563
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 367 4 409
Priemerné prijmy od 1 klienta za sluzby (pez stravy) 223 2 671

Usmievajte sa, fotia nas...

Sponzori

Kaufland — Hypermarket, SNP 1, Sala

Kovaé Ivan, Ing., IMK, Nova 1914/2, Sala-Veda
Rodicia deti z Detskych jasiel Lienka
SALAMON Internet, s.r.o., Partizanska 18, Sala
Stavebné bytové druzstvo, Hiboka 926/1, Sala

VVVVY
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7. SOCIALNE SLUZBY KRIZOVEJ INTERVENCIE

7.1. Krizové centrum
Sluzby

Krizové centrum zriadila OSS v objekte na Partizanskej ul., v ktorom od
roku 2009 prevadzkovala sezénnu noclaharen pre ludi bez pristreSia. Zaciatok
prevadzky Krizového centra sa datuje od novembra 2016. Poskytuje socialne sluzby
Utulku a nocfahérne a od aprila 2017 aj nizkoprahového denného centra.

Stedrost a ochota sponzorsky prispiet k zlep$eniu materialnych podmienok
zariadenia zo strany miestnych podnikatelov i Sirokej verejnosti priniesli nielen
zlepsSenie technickej vybavenosti, ale aj zabezpecenie teplého jedla, pediva, Satstva
a hygienickych potrieb pre klientov. Mnohi obyvatelia pochopili nefahku pracu
zamestnancov zariadenia, ktora je behom na dihé trate. Sved¢i o tom aj Stedrost
darov, ktoré ponukaju, &i prinaSaju do centra.

| napriek tomu, Ze Kklientela, ktorej su urCené sluzby zariadenia je
povazovana z hladiska socializacie za najnaro¢nejSiu, dosiahli sa Ciastocné pokroky
pri obnovovani ich pracovnych navykov a spoloCenskej integracii. S klientmi sa
pracuje individualne i skupinovo. Prostrednictvom nizkoprahového denného centra
s vyuzitim metdd socialnej prace doSlo k pozitivnym zmenam v spravani viacerych
klientov, o €om svedcia aj dosiahnuté vysledky. Podarilo sa 2 prijimatefov umiestnit
do 8pecializovaného zariadenia a 1 prijimatela do domova socialnych sluZieb.

V sucasnosti je z 27 klientov pobytovych sluZieb 5 abstinentov, 10 sa
celoro€ne zapaja do pracovnej ¢innosti formou dohdéd o vykonani prace. Zdravotny
stav neumozfiuje dlhodobo sa zamestnat 4 klientom. Zmeny u klientov su v8ak velmi
individualne a u 8 z nich alkohol prevazne vitazi nad sebadisciplinou.

V priebehu roka sa klienti zapdjali do réznych brigad pri upratovani
verejnych priestorov v meste, okolia Hypermarketu Tesco, nabrezia Vahu i okolia
Krizového centra. Pomahali i pri narazovych pracach ¢i udrzbe arealov DSS a ZPS.
Podarilo sa pokraCovat aj v skrasfovani interiérovych priestorov Krizového centra.
Bola vymalovana spolo€enska miestnost’ utulku, socialne miestnosti pre prijimatelov
a vstupna chodba do KC. Do prac sa aktivne zapojili aj prijimatelia. Vdaka
zru€nostiam ziskanym pocas brigad, sa viacerym klientom podarilo dlhodobo
zamestnat. Pracu na dohodu si naslo 9 prijimatelov.

Koniec roka bol v Krizovom centre zaviSeny StedroveCernym posedenim
pre klientov vdaka podpore a pomoci sponzorov. Klienti mali moznost prezit Stedré
a pokojné sviatky a boli obdarovani aj malym daréekom

Taziskom prace KC je poméct klientom zabezpesit si zakladné Zivotné
podmienky, jedlo a noclfah, poméct im pri socializacii, integracii a pracovnom
uplatneni. Zapojenie OSS do 5. Kola narodného projektu Deinstitucionalizacia
socialnych sluzieb — Podpora transformacnych timov socidlnych sluzieb prinieslo
i pre krizové centrum nové vyzvy. Cielom projektu bola tvorba transformaéného
planu prechodu z inStitucionalnej na komunitnu starostlivost. Analyzou situacie sa
zistila potreba novych druhov socialnych sluzieb pre skupinu fudi bez domova a to:

- podpora samostatného byvania vy€lenenim 1-2 byty z bytového fondu mesta pre
tuto sluzbu rieSiacu zaclenenie klientov do komunity, podporu ich samostatnosti,
nezavislosti a sebestacnosti pri zvladani obeznych Zivotnych potrieb,

39



- zariadenie podporovaného byvania vybudovanim nového objektu typu rodinného
byvania s komunitnymi domacnostami pre prijimatefov so strednou mierou
podpory, ktori ktoré im umozni zit' bezny slobodny Zivot beznej populacie.

7.1.1. Nizkoprahoveé denné centrum

Sluzby

Nizkoprahové denné centrum (NDC) bolo zriadené vdaka zapojeniu sa
OSS do Narodného projektu vybranych socialnych sluzieb krizovej intervencie na
komunitnej urovni administrovaného Implementacnou agentirou MPSVR SR v roku
2017. Po vyhlaseni Narodného projektu Budovanie odbornych kapacit na komunitnej
urovni sa OSS uchadzala znovu o spolupracu na projekte. Bola UspeSna ana
zaklade podpisanej zmluvy o spolupraci s Implementaénou agentirou MPSVR SR
zabezpecdila jeho prevadzku v ramci projektu do 31.7.2023. Na tento projekt plynulo
nadviazal narodny projekt Terénna socialna praca a komunitné centra — Spolu pre
komunity, do ktorého sa OSS zapojila a podpisana zmluva o spolupraci s IA MPSVR
SR je uzatvorena na obdobie od 1.8.2023 do 30.6.2026.

Ugast OSS predstavuje pre mesto prinos nielen refundéciu osobnych
nakladov 3 zamestnancov NDC z prostriedkov narodnych projektov, ale tiez
vzdelavanie, odborné usmernenie a metodicka pomoc pre jeho zamestnancov.

Cielfom socialnej sluzby NDC je:
zvySenie socialnych kompetencii a socialnej mobility prijimatelov,
reintegracia prijimatelov do Zivota spolo€nosti,
socialna inkluzia klientov s osobitnymi potrebami,
poskytovanie sluZieb s vyuzitim metdd socialnej prace,
napojenie na existujuce projekty terénnej socialnej prace,
ochrana verejného zdravia a poriadku.

V NDC je klientom poskytované zakladné a Specializované socialne
poradenstvo atiez pomoc pri uplatiovani prav apravom chranenych zaujmov.
V minulom roku bolo poskytnuté socialne poradenstvo klientom 592 krat a pomoc pri
uplatfiovani prav a pravom chranenych osdb 481 krat.

Zamestnanci pomahaju prijimatefom pri rieSeni zdravotnych tazkosti, pri
hladani prace, pisani Zivotopisu, vybavovani osobnych dokladov, pomahaju
prijimatefom s umiestfiovanim do zariadeni socialnych sluzieb pokial su na ne
odkazani. Minuly rok sa podarilo umiestnit 2 prijimatelov do DSS pre ich nepriaznivy
zdravotny stav, jeden prijimatel ma podanu ziadost do ZPS.

V centre bol zabezpeeny vydaj potravin ateplych polievok. Za rok sa
vydalo 4 209 porcii polievok a peciva. Moznost vykonavania nevyhnutnej zakladnej
osobnej hygieny vyuzili klienti 396 krat a pranie osobného oble€enia 305 krat. V NDC
sa poskytuje aj vydaj Satstva a obuvi, tito moznost klienti za minuly rok vyuzili 489
krat. Raz tyZzdenne alebo podla potreby do =zariadenia prichadza dobrovolna
zdravotnitka, lekarka MUDr. Réka Szarkova, ktora poskytuje prijimatefom odborné
zdravotné oSetrenie.

V zaujme budovania pozitivheho obrazu u verejnosti, prijimatelia pravidelne
upratovali okolie Krizového centra a blizke sidlisko. Pracovné navyky si prijimatelia
udrziavali aj priamo v NDC pravidelnym zapajanim sa do udrzby priestorov,
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zametanim, upratovanim priestorov, ¢i vynasanim triedeného odpadu. TrvalejSie
zamestnanie si naslo13 prijimatelov.

V oktébri sa uskutoCnil deri otvorenych dveri pre verejnost, na ktorom
zamestnanci prezentovali poskytované socialne sluzby a kreativne vyrobky
prijimatefov, ktoré zhotovili v NDC pocas pravidelnych tvorivych dielni.

Vdaka finan¢nej podpore Nadacie SPP sa podarilo zakupit Sijaci stroj s
prisluSenstvom a vytvorit pracovny kutik so stolom a stolickou pre prijimatefa Karola,
ktory tak plnohodnotne travi volny ¢as v priestoroch NDC.

V lete sa 11 prijimatelov zu€astnilo uz tradi¢ného Sportového dna pri Vahu,
ktory pripravili zamestnanci NDC. Zucastnili sa ho prijimatelia, zamestnanci
Krizového centra, ako aj terénni pracovnici, s ktorymi je nadviazana velmi dobra
spolupraca. Ugastnici si zahrali loptové hry, dostali malé ob&erstvenie, vzajomne sa
blizSie poznali a utuzili si medziludské vztahy.

Fakty
Sledovany udaj Rok 2022 [ Rok 2023 | Rozdiel
Kapacita zariadenia: 27 27 0
Pocet klientov k 1.1. 99 148 +49
Pocet klientov, ktori pribudli v kalendarnom roku 54 36 -18
Pocet klientov, ktori ubudli v kalendarnom roku 5 5 0
Pocet klientov k 31.12. 148 179 +31
- z toho Zeny 29 37 +8
muzi 119 142 +23
° 0 — 18 rokov 1 0 -1
5 19 — 25 rokov 7 6 -1
N 3 |26 -39 rokov 21 15 -6
NS [40-62 rokov 85 89 +4
3= |63-74rokov 13 17 +4
'é 75 a viac rokov 1 0 -1
Anonymni klienti 20 52 +32
Priemerny pocet klientov 120 163 +43
Priemerna uhrada a naklady na 1 klienta v eur| za mesiac za rok
Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 97 1165
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 9 103
Priemerné prijmy od1 klienta za sluzby 0 0
Zamestnanci

Mgar. Maria Krasna, JUDr. Ivana Kolarikova Kukuckova (do 24.05.2023),
PhDr. Martina Simkova od 07.12.2023), Zuzana Tamaskovic.

7.1.2. Noclaharen

Sluzby

Noclaharen s celoro¢nou prevadzkou je sucastou Krizového centra, ktoré
komplexne rieSi problémy fudi bez domova na Uzemi mesta. Zariadenie bolo plne
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obsadené po cely rok aprax ukazala opodstatnenost a spravnost zmeny jej
pévodne sezénneho fungovania v zimnych mesiacoch.

Noclaharen poskytuje sluzby [udom, ktori sa ocitli bez pristreSia a su
odkazani na socialnu sluzbu krizovej intervencie. V noclaharni sa klientom poskytuje
prenocovanie, socidlne poradenstvo a vytvaraju sa podmienky na vykonavanie
nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny c¢i konzumaciu jedla. Je nizkoprahovym
zariadenim pristupnym aj klientom pod vplyvom omamnych latok za predpokladu, Ze
sa podriadia domacemu poriadku a reSpektuju pokyny sluzbukonajuceho. Svoje
sluzby poskytuje klientom kazdy den v éase od 17°° hod. do 7% hod. rano.
Zariadenie ma kapacitu 17 16zok s oddelenymi ubytovanim pre muzZov a Zeny.

Noclah sa poskytoval klientom, ktori potrebuju pomoc pri zabezpeceni
nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb. Vdaka
nizkoprahovosti je zariadenie fahko dostupné a umoziiuje okamzitu krizovu
intervenciu poskytovanim noclahu, umoznenim osobnej hygieny &i teplého napoja
pre ludi bez pristreSia. Klientela vyuzivajuca sluzby zariadenia je povazovana
z hladiska socializacie za najnaro¢nejSiu a tazko integrovatelnu do bezného Zivota.

Fakty

Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 | Rozdiel
Kapacita zariadenia: 17 17 0
Pocet klientov k 1.1. 17 17 0
Pocet klientov ktori pribudli v kalendarnom roku 17 17 0
Pocet klientov, ktori ubudli v kalendarnom roku 17 17 0
Pocet klientov k 31.12. 17 17 0
- z toho zeny 3 3 0
muZi 14 14 0
0 — 18 rokov 0 0 0
o © >[19—25 rokov 1 2 +1
3 5 £[26 — 39 rokov 2 2 0
'S 8] 40 — 62 rokov 12 10 -2
> N <163 — 74 rokov 2 2 0
75 aviac rokov 0 1 +1
Priemerny pocet klientov 17 17 0

Priemerna uhrada a naklady na klienta v eur za mesiac za rok

Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 563 6 755
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 146 1751
Priemerny prispevok MPSVR SR na 1 klienta 399 4783
Priemerné prijmy od1 klienta za sluzby 29 350

7.1.3. Utulok

Sluzby

Utulok poskytoval socialnu sluzbu fudom, ktori sa ocitli bez pristresia.
Spodivala najma v ubytovani, obsluznych a dalSich ¢&innostiach. Z hladiska
odbornych ¢&innosti im bolo poskytované socialne poradenstvo, pomoc pri ochrane
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prav a pravom chranenych zaujmov a pomoc pri ich pracovnom uplatneni. Kapacita
zariadenia bola 10 16zok. Kapacitne bol ttulok celoro¢ne plne vyuzity.

Utulok poskytoval prechodné ubytovanie ob&anom mesta s trvalym
pobytom a v oddévodnenych pripadoch aj cudzim klientom. Klienti sa v zariadeni
mohli zdrziavat denne od 16% hod. veéer do 8% rano. Pocas sobdt a nediel bolo
zariadenie v prevadzke po cely den. V utulku je moznost prihriat si jedlo alebo
pripravit teply napoj, vykonat osobnu hygienu a su vytvorené podmienky na pranie
osobnej bielizne. Utulok zabezped&oval pravidelni vymenu postelnej bielizne.

Socialna sluzba v utulku sa poskytuje na zaklade zmluvy podpisanej
s klientom, ktora sa uzatvara spravidla na dobu urcitu na 6 mesiacov s moznostou
jej predizenia. V dtulku véak boli aj klienti, ktori vyuZivaju jeho sluzby viac rokov,
pretoze si nedokazu vlastnymi silami rieSit svoju nepriaznivd socialnu situaciu.
Poskytovanie sluzieb utulku bolo celoroéné.

Pri praci s klientmi sa zohfadiuju ich individualne potreby a konkrétne
poziadavky. S kazdym sa zostavuje a pravidelne vyhodnocuje individualny plan
v stlade s metodikou. Klienti boli vedeni k samostatnosti a aktivizovani rieSit svoju
nepriaznivl socialnu situaciu. Boli zapajani do pracovnych aktivit v zariadeni, do
sluzieb vramci ranného avelerného upratovania, separovania odpadu araz
mesacne vykonavali velké upratovanie.

Fakty

Sledovany udaj Rok 2022 | Rok 2023 | Rozdie

|
Kapacita zariadenia: 10 10 0
Pocet klientov k 1.1. 10 10 0
Pocet klientov, ktori pribudli v kalendarnom roku +4 +3 -1
Pocet klientov, ktori ubudli v kalendarnom roku -4 -3 +1
Pocet klientov k 31.12. 10 10 0
- z toho zeny 0 0 0
muzi 10 10 0
0 — 18 rokov 0 0 0
o o >[19—25 rokov 0 0 0
8 5 2|26 -39 rokov 0 1 +1
o 'S 2[40 — 62 rokov 9 7 -2
N 163 — 74 rokov 1 2 +1
75 a viac rokov 0 0 0
Priemerny pocet klientov 10 10 10

Priemerna Ghrada a naklady na 1 klienta v eur za mesiac za rok
Priemerné naklady zariadenia na 1 klienta 447 5 361
Priemerny prispevok mesta na 1 klienta 102 1229
Priemerny prispevok MPSVR SR na 1 klienta 281 3377
Priemerné prijmy od1 klienta za sluzby 43 512

Zamestnanci Noclaharne a Utulku

Mgr. Monika Jurik, FrantiSek Babdés (do 31.03.2023), Milan Taigan
Chovanyiecz (od 01.04.2023), Ladislav Lampert, Alzbeta Lencsésova, Alexander
Morovig, Stefan Mrazik.
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Sportovy defi klientov a zamestnancov KC pri Vahu

Andrasi Peter, Ing., Komenského 35, Sala-Veca

Andrasi Rébert, Ing., NeSporova 24, Sala

Cirkevny zbor ECAV Diakovce, Hlavna 776, Diakovce
Cukrarska vyroba TANKA, Pionierska 44, Sala

DELAP centrum, Hlavna 531, Matuskovo

Fiala Jan, Hiboka 16, Sala

Gora Peter, ¢.d. 1084, TeSedikovo

Katolicka jednota Slovenska, E. VereSova, Partizanska 2, Sala
Kohut Jan, Ing., Narcisova 30, Sala

Kozuch Ondrej, ReStauracia DOMINO, SNP 1306, Sala

LIA drogéria, VIganska 560, Sala

Lipot pekaren, Sidlisko Jas 1625, Galanta

MENERT, s r.o., Hiboka 3, Sala

Palinka$ova Zuzana, Letna 567/4, Sala

Penzién DORI, ¢.d. 129, Diakovce

Polakova Adela, SNP 956/10, Sala

Restauracia Biely Sumec, Kralovska 791/33, Sala
Restauracia Galvan, Hlavna 33, Sala

Restauracia Nitranka, Salianska 729, Trnovec nad Vahom
Slovensky &erveny kriz, Miestny spolok &.4, Sala

TESCO - Hypermarket, Luéna 2, Sala-Veda

Tirinda Alexander, RNDr., Feketehazyho 1/6668, Sala

Tropfen s.r.o, Veronika Temnakova, Hviezdoslavova 14, Galanta
Zakladna $kola s VUM, P. Pazmaria 48/20, Sala

Zamestnanci Mestského uradu, Namestie svatej trojice 7, Sala
Zamestnanci Peikko Slovakia s.r.o., Kralova n/Vahom 660
Zilizi Imrich - cukrarenska vyroba, Hlavna 164, TeSedikovo
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8. MANAZMENT OSS - RIADITELSTVO

Sluzby

Riaditelstvo OSS ako samostatna organizacna zlozka pini vo vztahu
k podriadenym zariadeniam organiza¢nu a riadiacu funkciu, rieSi pracovnopravne
vztahy zamestnancov, prevadzku a ekonomiku zariadeni. Vytvara ekonomické,
pravne, technické, organizatné a personalne predpoklady pre neruSeny chod
zariadeni a plynulé poskytovanie socialnych sluzieb. Zabezpecuje opravy a udrzbu
objektov. Je miestom prvého kontaktu s klientmi - uzatvara zmluvy o poskytovani
socialnych sluzieb, poskytuje socialne poradenstvo. Personalne bolo obsadené 6
zamestnancami, z toho bola 1 socidlna pracovni¢ka a 1 vodi¢-udrzbar. Prepocitany
stav zamestnancov Riaditelstva na plny uvazok bol 5,1.

Fakty

Okrem rutinnej kazdodennej €innosti zamestnanci Riaditelstva OSS:

» manaZovali dopytovo orientovany projekt ,Podpora komunitnych socialnych
sluzieb v meste Sala poskytovanim opatrovatelskej sluzby“, koordinovali jeho
realizaciu v sulade s podmienkami uzatvorenej zmluvy o poskytnuti NFP
podpisanej s riadiacim organom MPSVR SR na obdobie realizacie od 1.12.2021
do 30.11.2023 s ¢iasto€nym krytim mzdovych nakladov 43 opatrovateliek,

» pokracovali v zapojeni Nizkoprahového denného centra do narodného projektu
Budovania odbornych kapacit na komunitnej Urovni, ktoré na zaklade Zmluvy o
spolupraci s Implementac¢nou agenturou MPSVR SR trval do 31.07.2023; po
zverejneni vyzvy manazovali zapojenie NDC do nového narodného projektu
Terénna socialna praca a komunitné centra a podpisanim zmluvy o spolupraci na
obdobie od 1.8.2023 do 30.6.2026 zabezpecdili refundaciu osobnych nakladov
jeho zamestnancov,

» pokracovali v realizacii Zmluvy o spolupraci uzatvorenej s IA MPSVR SR na NP
Deinstitucionalizacia socialnych sluzieb - Podpora transformaénych timov, ktoru
zavfiSili spracovanim Transformaéného planu OSS, ktory preSiel externou
oponenturou spolupracujucich subjektov a dna 30.11.2023 uznesenim ¢&. 8/2003-
VI ho schvalilo MsZ,

» pripravili 2 projektové zamery na vystavbu Zariadenia podporovaného byvania
a Specializovaného zariadenia v rdmci vyzvy na rozsirenie kapacit komunitnej
starostlivosti, ktoré splnili poziadavky na moznost' €erpania NFP z Planu obnovy,

» uskutoCnili seminare a Skolenia zamestnancov Kk legislativnym zmenam,
pracovného prava, poskytovania socialnych sluzieb a socialneho zabezpecenia,
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a protipoziarnych predpisov,

» venovali pozornost priprave na plnenie podmienok kvality v zariadeniach a dalej
spracovavali a dopifiali podmienky kvality poskytovanych socialnych sluZieb,

» spracovavali interné normy podfa ustanoveni zdkona o socidlnych sluzbach,
ktoré su predpokladom na zavedenie Standardov kvality v socialnych sluzbach
poskytovanych OSS,

Zamestnanci

Dr. Lubor Gall, Mgr. lveta Kminiakova (od 01.02.2023), Mgr. Andrea
Kovacova, Maria Kurz, Ofga Sykorova, Miroslava Sykorova, Mgr. Vlasta Vargova
(do 31.05.2023).
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9. TABULKOVA CAST

9.1. PrehlPad vykonov OSS v roku 2023

> ® °
HE E% §§ g >
Né&zov zariadenia cS%| 582| BSS| g2
68| EB2| 26| NE
oS 20l Ex= 3 a
5835|a8%¢| 288| =8
Denné centrum 1, Horna ul. * 100 112 123 112
Denné centrum 2, Kralovska ul. * 60 54 60 90
Denné centrum 3, Narcisova ul. * 60 72 81 120
Denné centrum ob&anov so zdravot. postih. * 50 73 74 146
Detské jasle, NeSporova ul. 14 8 14 57
Centrum opatrovatelskej sluzby, Narcisova ul.
- pocet opatrovanych 4 4 4 100
Dom s opatrovatelskou sluzbou,ULV. Srobara
- pocet bytov 32 32 32 100
- pocet opatrovanych 32 35 37 109
Domov socialnych sluzieb, Okruzna ul. 14 9 11 64
Jedalen pre déchodcov pri ZPS Nesporova ul.
- pocet obedov 60 60 84 100
- z toho diabeticka diéta - 1 2 -
KC — noclahareri 17 17 34 100
KC — utulok 10 10 13 100
KC — nizkoprahové denné centrum 27 44 184 163
Terénna opatrovatelska sluzba v domacnosti
- pocet opatrovanych 63 63 82 100
Zariadenie pre seniorov NADEJ, Nedporova 20 20 23 100

*V dennych centrach sa sleduje pocet registrovanych ¢lenov, denné navstevnost verejnosti sa neeviduje

9.2. Priemerné vydavky a prijmy socialnych sluzieb

Socidlna sluzba — zariadenie

Priemerné vydavky
na prijimatela za
mesiac v euro

Priemerné prijmy
od prijimatela za
mesiac v euro

Opatrovatel'ska sluzba — za 1 hodinu 10,53 1,50
Detskeé jasle (do 40 miest) 407,79 174,66
Domov socialnych sluzieb (do 40 miest) 741,77 85,18
Denné centra 21,36 0,00
Zariadenie pre seniorov (do 40 miest) 1222,30 414,33
Utulok (do 40 miest) 446,77 42,63
Noclaharen (do 40 miest) 397,35 20,57
Nizkoprahové denné centrum 135,72 0,00
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9.3. Vyvoj vykonov a sluzieb

Nazov zariadenia Priemerny pocet klientov
Rok 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Denné centrum 1, Horna ul. 119 123 127 119| 111 112
Denné centrum 2, Kralovska ul. 89 88 80 67 59 54
Denné centrum 3, Narcisova ul. 71 73 75 72 70 72
Denné centrum ob&anov so zdrav. postih. 82 79 71 70 72 73
Detské jasle, NeSporova ul. 4 5 5 5 6 8
Centrum opatrovatelskej sluzby, Narcisova ul.

- pocet opatrovanych 11 6 5 4 4 4
Dom s opatrovatelskou sluzbou, V. Srobara

- poéet bytov 32 32 32 32 32 32

- podet opatrovanych 33| 33 34| 33| 34| 35
Domov socialnych sluzieb, Okruzna 9 7 7 8 9 9
Jedalen pri ZPS NeSporova ul.

- pocet obedov 59 56 49 40 45 59
- diabeticka diéta 3 4 3 2 2 1

KC - noclaharen 17 17 15 17 17 17
KC - Gtulok 10 10 10 10 10 10
KC — nizkoprahové denné centrum 37 35 96 91| 120 44
Terénna opatrovatelska sluzba v domacnosti.

- pocet opatrovanych 61 59 59 57 60 63

Zariadenie pre seniorov NADEJ, Ne$porova ul 20 20 20 20 20 20

9.4. Vyvoj vykonov terénnej opatrovatel'skej sluzby

Vyvoj terénnej opatrovatelskej sluzby v roku 2023 Spolu F;éstgg%"s -oszt;?:éo
= |_Podet opatrovanych k 31.12.2022 64 64 0
% Denny pocet hodin opatrovania k 31.12.2022 294,31 294,31 0
2 | Pribudlo opatrovanych 18 17 4
B | Ubudlo opatrovanych 19 21 1
% Pocet opatrovanych k 31.12.2023 63 60 3
*S | Denny poCet hodin opatrovania k 31.12.2023 308,25 289,50 18,75
2 | Poget hodin na presun medzi opatrovanymi 6,75 6,25 0,5

Pocet opatrovateliek k 31.12.2022 43 43 0
Prepocitany stav opatrovateliek k 31.12.2022 41 41 0

& @) -z toho cely lvézok 39 39 0

L C()>) - 7 toho skréteny tvézok 4 4 0

é 2| Pribudlo opatrovateliek 7 4 3

S % Ubudlo opatrovateliek 4 4 0

@ £| Pocet opatrovateliek k 31.12.2023 46 43 3

S 8 Prepogitany stav opatrovateliek k 31.12.2023 43,5 41 2,5
- z toho cely Uvézok 41 39 2
- z toho skrateny uvazok 5 4 1
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9.5. Pohyb a zlozenie klientov

Stav klientov Pohlavie Vek

N & 3

8. o o 8 xe o ~

S RN ER N E R

© & | S | |2 |8 |8 |R¢| 8¢
Denné centrum €. 1 111 12 11 112 23 89 0 3 109
Denné centrum ¢&. 2 59 1 11 49 5 44 0 2 47
Denné centrum &. 3 71 10 9 72 10 62 0 9 63
Denné centrum ZPO 74 0 1 73 33 40 0 4 69
Detské jasle 6 8 6 8 8 0 8 0 0
COS Narcisova 4 0 2 2 0 2 0 0 2
DOS V.Srobara 34 3 2 35 8 27 0 7 28
Domov social. sluzieb 11 0 0 11 7 4 3 8 0
Jedalen pri ZPS 60 24 24 60 28 32| 29 11 20
KC - noclahareri 17 17 17 17 14 3 0 14 3
KC - utulok 10 3 3 10 10 0 0 8 2
KC - NDC 148 36 5] 179 | 142 37 0| 162 17
Terénna opatr. sluzba 64 18 19 63 18 45 0 4 59
Zariadenie pre seniorov 19 4 3 20 5 15 0 0 20
Spolu 688 | 136 [ 113 | 711 311 | 400 ] 40 | 232 [ 439

Zlozenie klientov OSS podla druhu sluzieb

148
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O ¢lenovia dennych centier
B detské jasle

O domov socidlnych sluzieb
O zariadenie pre seniorov
8 jedalen ZPS

O opatrovatelska sluzba

B s|uZby krizovej intervencie




9.6. Personalne udaje

Sledovany udaj Rok 2023

Rok 2022 Kmenovi -z toho

zamestnanci opatrovatelky

Pocet zamestnancov k 1.1. 92 92 46
Novoprijati 17 12 9
Skongili pracovny pomer 17 11 6
Stav zamestnancov k 31.12. 92 93 49
Pocet zamestnancov 92 93 49
Prepoditany stav 89,1 89,1 47
Zamest. na kratSi pracov.€as 6 8 4
Zamest.so zdravot. postihom 18 14 8
Priemerna dizka trvanlg 104 113 15
pracov. pomeru v mesiac.
Zeny 86 87 49
Muzi 6 6 0
Od 18 - do 25 rokov 0 0 0
Od 26 - do 39 rokov 7 11 5
Od 40 — do 62 rokov 69 73 38
Nad 62 rokov 10 9 6
Zakladné 8 8 6
Stredné odborné 56 48 27
Uplné stredné 2 2 2
Uplné stredné odborné 15 24 13
VysokoSkolské |. stuper 2 2 1
Vysokoskolské Il. stupen 9 9 0
Socialny pracovnik 4 6 0
Zdravotnicky zamestnanec 5 4 0
Prevadzkovy zamestnanec 79 79 49
THP 4 4 0

Poznédmka: Personalne Udaje st uvadzané podla stavu k 31.12.2023




9.7. Ro¢na ucétovna zavierka

Stivaha OSS mesta Sala k 31.12.2023

AKTIVA

v eur
A. Stale aktiva
1. DIhodoby nehmotny majetok 0,00
2. DIhodoby hmotny majetok 60 911,08
B. Obezny majetok
1. Zasoby 1956,84
2. Zugtovanie medzi subjektmi verejnej spravy 0,00
3. Pohladavky 15 228,32
4. Finanény majetok 8 386,58
5. Casové rozlisenie 1 930,61
Aktiva celkom 88 413,43
PASIVA
C. Vlastné zdroje krytia
1. Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 0,00
2. Penazné fondy 0,00
3. Hospodarsky vysledok bezného uétovného obdobia -6 371,95
D. Zavazky (cudzie zdroje)
1. ZUdtovanie transferov rozpo&tu obce a VUC 65 230,01
2. Zavazky zo socialneho fondu 3798,59
3. Zavazky z obchodného styku 12 847,00
4. Prijaté preddavky 5480,34
5. Zavazky voli zamestnancom 3 640,33
6. Zavazky vodi institiciam socialneho zabezpecéenia a dariové zavazky 1 323,46
7. Ostatné priame dane 0,00
8. Transfery a ostatné zu¢tovania so subjektmi mimo verejnej spravy 461,22
9. Iné zavazky 73,59
10. Casové rozlidenie 1 930,84
Pasiva celkom 88 413,43
Vykaz ziskov a strat k 31.12.2023
PRIJMY v eur
1. Trzby za predaj sluzieb 279 402,92
2. Ostatné prevadzkové vynosy 920,69
3. Prevadzkové dotéacie — transfery z rozpo¢tu mesta 614 500,00
4. Bezné transfery z rozpo¢tu mesta — dotédcia MPSVR SR 302 020,61
5. Transfery zo SR (IA MPSVR SR, UPSVaR) 415 342,13
6. Prijmy z kapitalovych transferov 10 824,00
7. Bezné transfery od ostatnych subjektov mimo VS 3794,58
8. Zuctovanie ostatnych opravnych poloZiek z prevadzkovej Einnosti 355,91
Prijmy spolu: 1627 160,84
VYDAJE
3 148 514,72
10. Sluzby 24 682,22
11. Osobné naklady 1442 318,63
12. Dane a poplatky 1646,21
13. Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost 2 348,98
14. Odpisy hmotného investi¢éného majetku 10 824,00
15. Odpis pohladavky 355,91
16. Odpis rezervy a opravnych poloZiek z prevadz. a fin. &innosti 2 435,00
17. Ostatné finan¢né naklady 407,12
Vydaje spolu: 1633 532,79
Zisk -6 371,95
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9.8. Vykaz vynosov a nakladov

Cislo - Rozpodet Skuto¢nost Plnenie | Podiel na
et | Nazov dctu vV euro vV euro v% celku
VYNOSY
602 | Trzby z predaja sluzieb 274 210 27940292 | 1019 17,17
644 | Zmluvné pokuty a pendle 30 19,07 63,6 0,00
648 | Ostatné vynosy z prevadzkovej innosti 15 050 901,62 6,0 0,06
658 | Zuctovanie ostat. OP z prevadz. €innosti 0 355,91 0,02
662 | Uroky 0 0,00 0,00
691 Z rozpoCtu obce — prevadzkova dotacia 614 500 614 500,00 [ 100,0 37,77
692 | Vynosy z kapitalovych transferov 10 820 10824,00 [ 100,0 0,67
693 | BeZny transfer zo SR — IA MPSVR 77 850 73 904,41 94,9 4,54
693 | Bezny transfer zo SR — UPSVaR 5000 495927 | 992 0,30
693 | Bezny transfer zo SR — dotacia MPSVR 302 030 302 020,61 [ 100,0 18,56
693 | Bezny transfer zo SR — mimoriadne dotécie 109 070 109 080,18 | 100,0 6,70
693 | NFP — MPSVR projekt PKSSPOS 226 920 227398,27 | 100,2 13,98
697 | Granty - bezny transfer 720 379458 [ 527,0 0,23
Vynosy spolu 1636200 1627160,84| 99,4 100,0
NAKLADY
501 Spotreba materialu 62 840 60 943,47 97,0 3,73
502 | Spotreba energii 83 780 8757125 | 1045 5,36
511 | Opravy a udrzovanie 4020 3459,35 86,1 0,21
512 | Cestovné 230 322,85 | 1404 0,02
513 [ Naklady na reprezentaciu 100 100,97 | 101,0 0,01
518 | Ostatné sluzby 20 560 20799,05| 101,2 1,27
521 | Mzdové naklady 1060 830 1047 427,12 98,7 64,12
524 | Z&konné socidlne poistenie 312760 320 086,02 [ 102,3 19,59
525 [ Ostatné socialne zabezpeéenie (DDS) 7740 8190,10 [ 105,8 0,50
527 | Z&konné socialne naklady 67 760 66 615,39 98,3 4,08
538 | Ostatné dane a poplatky 1650 1646,21 99,8 0,10
549 | Manka a Skody 0 0,00 0,00
546 | Odpisy pohladavky 350 35591 1017 0,02
548 | Ostatné néklady na prevadzkovu €innost 2330 2318,98 99,5 0,14
551 Odpisy hmotného investiéného majetku 10 820 10824,00 [ 100,0 0,66
558 | Tvorba ostatnych opravnych poloZiek 0 2435,00 0,15
568 Ostatné finanéné néklady 430 437,12 1016 0,02
591 Splatna dar z prijmov 0 0,00 0,00
Naklady spolu 1636200 | 1633 532,79 99,8 100,0
Hospodarsky vysledok 0 -6 371,95
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9.9. Vysledovka nakladovych stredisk OSS

v euro
Cisel. | Nazov strediska Viynosy z vlast. Néklady Hospodarsky | Prepocitané
oznaé. ¢innosti (trzby) vysledok naklady za
stred. a kapit.vynosy rok 2023 *

010 [ Riaditelstvo 0SS 356,08 142 330,58 -141 974,50 -
021 | Detské jasle, NeSporova ul. 21370,98 63 385,55 -42 014,57 69 436
041 [ Domov socialnych sluzieb 7101,29 114 792,28 -107 690,99 125749
050 | Denné centrum 1, Horna ul. 2819,13 34 899,70 -32 080,57 38 231
060 | Denné centrum 2, Kralovska 1502,44 9 585,99 -8 083,55 10501
071 | Centrum opatrovatel. sluzby - Veca 346,80 4 638,39 -4 291,59 5081
072 | Denné centrum 3, Narcisova 0,00 7 376,52 -7 376,52 8081
081 | Dom s opatrovatel. sluzbou V.Srobara 10 280,80 77 253,00 -66 972,20 84 627
083 | Terénna opatrovatelska sluzba Sala 7 466,40 61 378,86 -53 912,46 67 113
084 | TOS - Projekt MPSVR - PKSSPOS 96 753,43 555 565,30 -458 811,87 608 697
111 [ Zariadenie pre seniorov 70 972,29 270 995,65 -200 023,36 296 861
112 | Jedélen pri ZPS 63 189,44 115 113,04 -51 923,60 126 148
120 | Denné centrum zdrav. postih. obanov 32,50 6 688,32 -6 655,82 7279
141 | Noclaharefi 4 196,90 74 075,70 -69 878,80 81146
143 [ Utulok 5115,03 48 993,02 -43 877,99 53 669
144 [ Nizkoprahové denné centrum 0,01 46 460,89 -46 460,88 50 895
Spolu: 29150352 [ 1633532,79 | -1342029,27 | 1633533
Z rozpoctu obce — prevadzkova dotacia 614 500,00
Bezny transfer zo SR — prispevok MPSVR SR 302 020,61
Bezny transfer - IA MPSVR 73 904,41
BeZny transfer - NFP PKSSPOS 227 398,27
Mimoriadna dotacia MPSVR SR 109 080,18
Ostatné vynosy 8 753,85
Spolu - hospodarsky vysledok 1627 160,84 | 1633532,79 | -6371,95| 1633533

* néklady strediska ,Riaditelstvo OSS* st ako servisné naklady rozpustené do nakladov jednotlivych stredisk v pomere nékladov
vynaloZenych na ich prevédzku k celkovym nakladom OSS za rok 2023

10 824
4 95;\
109

080
m 227 398

739

279 422

Zdroje vynosov OSS v roku 2023

Hprispevok mesta

m prispevok MPSVR
vlastné vynosy
transfer IA MPSVR

uNFP projekt PKSSPOS
mimor.dotacia MPSVR
transfer UPSVR
kapitalové transfery
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9.10. Zdroje krytia nakladov zariadeni OSS

Vv euro
Cis. Nazov strediska Néklady za zdroje krytia nakladov Zdrojmi
str. rok 2023 nekryté
Prijmy [ Prispevok | Prispev. Prijmy zo Ostat | naklady

z vlastn. mesta 20 SR SR+ prij-my | +zisk

¢innosti MPSVR odmeny - strata

010 [ Riaditelstvo OSS 142 331 356 | 143630 1655
021 | Detské jasle, NeSporova ul. 63386 [ 21371 29170 3000 4975 -4870
041 | Domov socialnych sluzieb 114792 [ 5553 26 270 57918 21535( 3011 -505
050 | Denné centrum €. 1, Horna ul. 34900 263 29 800 2556 | -2281
060 | Denné centrum €. 2, Kralovska 9586 [ 1203 9740 300 | 1656
071 | Centrum opatrovatel. sluzby-Veca 4638 347 4510 218
072 | Denné centrum €. 3, Narcisova 7377 7720 343
081 | Dom s opatrov.sluzbou V.Srobéara 77253 | 10281 61640 6 000 64 732
083 | Terénna opatrovatelska sluzbaa 61379 | 7466 28 430 30750 5268
084 | TOS-Projekt MPSVR - PKSSPOS | 555565 | 96753 | 180 660 276 798 -1354
111 | Zariadenie pre seniorov 270996 | 64 552 18630 | 152 936 25500 [ 7768] -1610
112 | Jeddlen pri ZPS 115156 | 63 190 46 090 329 | -5548
120 [ Denné centrum OZP 6 645 33 6 760 50 198
141 | Noclahéref 74076 [ 4197 13 880 57 401 1215 125 [ 2743
143 | Utulok 48993 | 5115 7570 33765 1215 -1328
144 | Nizkoprahové denné centrum 46 461 44 369 400 | -1691
Spolu: 1633 533 [ 280680 | 614 500 | 302021 | 410382 | 19578 | -6 372

Prevadzkové naklady OSS za rok 2023 v druhovom ¢leneni
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9.11. Priemerné ekonomicky opravnené naklady
a uhrady na jedného prijimatel'a

Prepoé!tané ) Priemerny Naklady Mgsaéné Priem%rn’é

ekon.opravnené P na1 naklady mesacné

naklady za rok pocettng\J)ma- prijimatela na1 Uhrady od 1

2023 za rok prijimatela prijimatela
021 | Detské jasle, NeSporova ul. 68 505 8 8 563 714 270
041 | Domov socialnych sluZieb* 124 610 9 14 001 1167 104
050 | Denné centrum €. 1, Horna 37 945 112 339 28 0
060 | Denné centrum €. 2, Kréalovska 10429 54 193 16 0
071 | Centrum opatrovatelskej sluzby - Veca 5013 2 2179 182 13
072 | Denné centrum €. 3, Narcisova 8009 72 111 9 0
080 | Dom s opatrovatel. sluzbou V. Srobara 83728 34 2 448 204 25
083 | Terénna opatrovatelské sluzba Sala 673 002 63 10 683 890 138
111 | Zariadenie pre seniorov 293 332 20 14 667 1222 414
112 | Jedalen pri ZPS 125761 60 2096 175 88
120 | Denné centrum zdravot. postih. ob¢anov 7234 73 99 8 0
141 | Noclaharen 81055 12 6755 563 29
143 | Utulok 53 609 10 5 361 447 43
144 | Nizkoprahové denné centrum 50 575 44 1165 97 0

Spolu: 1622 807 563

9.12. Priemerné naklady a vynosy zariadeni OSS

Vv euro

Priemerna Uhrada I?rlemerne Zdroje krytia nékladov na 1
Zariadenie od 1 klienta nakiilady nat klienta za rok

ienta

zarok m;;ac zarok mésaiac klient | mesto ESSTF chTryoj
Detské jasle, NeSporova ul.* 3241 270 | 8563 714 3241 4409] 995 4
Domov sociélnych sluzieb* 1249 104 [ 14001 1167 1249 4194 (8927 341
Denné centrum &. 1, Hornd 0 0 339 28 0 296 0 23
Denné centrum €. 2, Kralovska 0 0 193 16 0 197 0 22
Centrum opatrovatelskej sluzby - Veca 151 13 2179 182 151 2155 0 0
Denné centrum &. 3, Narcisové 0 0 111 9 0 117 0 0
Dom s opatrovatel. sluzbou V. Srobara 301 25| 2448 204 301 2020 175 2
Terénna opatrovatelska sluzba Sala 1654 138 | 10683 890 1654 | 4262| 4882 2
Zariadenie pre seniorov* 4972 414 | 14667 | 1222 | 4972 2237)8922| 392
Jedalen pri ZPS 1053 88| 2096 175] 1053 953 0 6
Denné centrum zdrav. postih. ob&anov 0 0 99 8 0 101 0 1
Noclaharen 350 29| 6755 563 350 | 1751 4885 12
Utulok 512 43| 5361 447 512 1229 | 3498 1
Nizkoprahové denné centrum 0 0] 1165 97 0 103 | 1022 20
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9.13. Vykaz vynosov a nakladov vybranych

zariadeni OSS
VYNOSY

e | =3 SITE€F 25| S s | &%
. z |8 | §Z|"s | §° 3 | 83
= | Nazov iétu g |2 a~| £ 2 2 | &2
& g s | S zZg

$ 8

O
602 | Trzby z predaja sluzieb 21369 555310281 | 104216 ( 64545 5115 596 0
644 | Zmluvné pokuty z omesk. 2 1 0 4 7 0 7995 0
648 | Ostatné vynosy 0 0 0 0 0 0 0 0
658 | Zuct. ostat. OP z prev.Cin. 0 27 0 0 65 0 0 0
691 | Transfer z rozpoCtu mesta | 29170 [ 37 327 | 61640 | 209090 | 44732 7570 0 0
692 | Kapitalové transfery 0 1548 0 0 6420 0 926 0
693 | Transfer zo SR - IAMPSVR 0 0 0f 30750 0 0| 46448 43154
693 | Transfer zo SR - UPSVaR 4959 0 0 0 0 0| 15639 0
693 | Transfer zo SR - MPSVR 0[ 57918 0 0f 152936 [ 33765 0 0
693 | Mimoriad. dotacie MPSVR 3000 [ 21535| 6000 49400 25500 1215 2403| 1215
693 | NFP projekt PKSSPOS 0 0 0 [ 227398 0 0 42 0
697 | Granty - bezny transfer 16| 1463 64 0 1348 0 0 400
Vynosy spolu 58516 [ 11428 | 77985 | 620858 | 269 386 | 47665 | 74076 44769
NAKLADY

501 | Spotreba materialu 5315 931 343 553 3812 238 846 539
502 [ Spotreba energii 12930 | 12930 [ 2676 0| 15398 | 8994| 8361| 2998
511 [ Opravy a udrZovanie 0f 1423 60 0 506 0 0 0
512 | Cestovné 0 140 10 0 0 8 178 144
513 [ Reprezentaéné vydavky 0 0 0 0 0 0 0 0
518 | Ostatné sluzby 355 1019 310 722 3667 491 607 173
521 | Mzdové néklady 31459 [ 69479 | 53296 | 442793 | 179749 | 28572 | 37447 | 30045
524 | Zakonné socialne poistenie | 9779 | 21452 | 16660 | 133321 51715| 9247 [ 12225]| 10547
525 | Prispevok do DDS 498 997 804 | 2067 1114 0 0 262
527 | Zakonné socialne naklady 2555 4458 | 2941| 37488 4911 1372 3727 1739
538 [ Ostat.nepr. dane a poplatky 141 141 85 0 550 71 38 14
542 | Ostatné pokuty a penéle 0 0 0 0 0 0 0 0
546 | Odpis pohladavky 0 274 67 0 1074 0 0 0
551 | ODPISY 0 1548 0 0 6420 0 0 0
558 | Tvorba oprav.poloziek PC 354 0 0 0 2081 0 0 0
568 | Ostatné naklady 0 0 0 0 0 0 26 0
Naklady spolu 63 386 | 114792 | 77 253 | 616944 | 270996 [ 48993 | 63 455 | 46 461
Servisné naklady (Riaditelstvo) + 6050 [ 10957 | 7374 | 58885 25866 4676| 7070| 4435
Hospodarsky vysledok -4 870 -505 732 3914 -1610| -1328 2743 | 1691
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9.14. Stav majetku v sprave OSS

Druh majetku Cislo | Nadobdacia Uétovna hodnota
Gctu hodnota Stav 31.12.2022 Stav 31.12.2023
vV euro
Dlhodoby nehmotny majetok — software 013 5918,50
Dlhodoby hmotny majetok spolu 02 465 549,90 71735,08 60911,08
- Z toho budovy 021 431 415,25 71735,08 60 911,08
- Z toho stroje 022 5 876,76
- Z toho dopravné prostriedky 023 28 257,89
Drobny dlhodoby hmotny majetok I. OTE 108 197,87
Drobny dihodoby hmotny majetok Il. 028 44 593,17
Drobné inventarne predmety OTE 21 117,76
Materialové zasoby 112 1.956,84 197787 1956,84
Ceniny 213 9,00 839,10 9,00
647 343,04 74 552,05 62 876,92

9.15. Pouzitie prispevku mesta

Nazov podprogramu a jeho Rozpoctované a skutoéné naklady sociélnych sluzieb
Pro- | prvkov Priem a ich krytie z finanénych prostriedkov mesta v eur
gram, pgéet skutoc- uprav. | -z toho skytoéne *servis. Pr’epoél't.
prvok klient. nost rozpocet FP naklady naklady naklady
2022 2023 | MPSVR 2023 2023

13.1. Starostlivost’ o rodinu

13.1.1. | Detské jasle | 8] 55506] 29170 3000] 63386] 6050 69436

13.2. | Opatrovatel'ské sluzby

13.2.1. | Terénna opatrovatel. sluzba 63| 533381 | 209090 | 49400 | 616944 | 58885 | 675830

13.2.2. | Centralizov. opatrovat. sluzba 37| 67502 66150 | 6000 81891 7817 89708

13.2.4. | Domov socialnych sluzieb 9| 7529 | 26270 66418 114792 10957 | 125749

13.3. Sluzby seniorom

13.3.1 | Denné centra-Kluby déchod. 238 | 58532 | 47260 51863 | 4950 56 813

13.3.3. | Zariadenie pre seniorov — DD 20| 352564 | 64720 | 178436 | 386152 | 36857 | 423009

13.4. Starostlivost’ o bezpristreSnych obyvatelov

13.4.1. | Utulok pre bezdomovcov 10| 58977 7570 | 33766 48993 [ 4676 53 669

13.4.2. | Nizkoprahové denné centrum 43 54 304 46 461 4435 50 895

13.4.3. | Noclahéren 12| 63455| 13880 | 57401 74076 | 7070 81146

13.5. Starostlivost o obéanov so zdravotnym znevyhodnenim

13.5.1 | Denné centrum OZP [ 73] 5927 6760] [ 6645] 634] 7279

13.9. | OSS - riaditel'stvo

13.9. | OSS - riaditelstvo -| 132322 | 143630 142 331 0 *0
Spolu 513 | 1457766 | 614 500 [ 394421 | 1633 533 | 142331 | 1 633 533

* néklady Riaditelstva OSS, o ktoré sa zvy$uju priame néaklady nakladov jednotlivych druhov sluzieb
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9.16. Vyvoj hospodarenia OSS v rokoch 2016-2023

v euro

Uget | Nazov uctu Rok 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
602 | Trzby z predaja sluzieb 268590 | 211722 | 196904 [ 227998 | 234693 | 226355 | 242632 | 279403
644 | Zmluvné pokuty 31 8 5 1 5 8 10 19
648 | Ostatné vynosy 4505 | 10002 | 8900 1721 2904 | 4932 452 902
658 | Zuctovanie ostat. OP z pre.cin. 405 220 21| 14206 967 356
662 | Uroky z BU 2
691 | Prevadzkové dotacie mesta 382390 | 332950 | 536600 [ 513310 | 559200 | 649724 | 609800 | 614500
692 | Vynosy z kapital. transferov 15255 10620 [ 10620 | 10620 | 10620 [ 10795 | 10853 | 10824
693 | Bezny transfer zo SR IA MPSVR 141928 | 205709 [ 83 710 | 239957 | 243772 [ 88797 | 44584 | 73 905
693 | Bezny transfer 0 SR UPSVaR 37 1894 | 71727 4959
693 | Bezny transfer zo SRMPSVR SR | 129060 | 150330 | 149822 [ 177960 [ 199463 [ 243935 [ 279190 [ 302021
693 | Mimoriadne dotacie MPSVR SR 56446 | 43401 [ 46634 | 109080
693 | NFP — MPSVR projekt PKSSPOS 18 288 | 239095 | 227398
697 | Bezné transf. od subj. mimo VS 1107 [ 2950 139 1591 2185| 3258 | 1526| 3795

Vynosy spolu 906280 | 938505 | 924291 | 986920 | 1173189 | 1325388 [ 1362187 | 1474775
501 | Spotreba materialu 58004 | 34878 | 39866 [ 40095 | 43003 | 40923 [ 44750 | 60944
502 | Spotreba energii 52426 | 47855 | 53041 [ 49150 | 54443 | 55132 | 85730 | 87571
511 | Opravy a udrZovanie 12714 5206 4687 | 6845)| 10888 2031 2133| 3459
512 | Cestovné 98 167 329 178 162 177 873 323
513 | Reprezentaéné 57 66 60 112 40 45 89 101
518 | Ostatné sluzby 31497 | 24945| 15391 [ 16696 | 11766 | 15582 17521 | 20799
521 | Mzdoveé naklady 541962 | 570857 | 624583 | 728122 | 828678 | 872807 [ 914807 | 1047427
524 | Zakonné socidlne poistenie 174647 | 187003 | 210097 | 245323 | 274981 | 292141 [ 307466 | 320086
525 | Prispevok do DDS 4979 5044 5479| 6036| 6317| 7335| 7742 8190
527 | Zakonné socidlne naklady 39614 [ 39206 | 37068 | 50823 [ 49429 | 48783 | 59779 [ 66616
538 | Ostat. nepriame dane a poplatky 1098 | 1404 1157 | 1156 1408 1400| 1408| 1646
546 | Odpis nevymozitelnej pohladavky 37 256 16 767
548 | Ostatné naklady na prev. ¢innost 356
549 | Manka a kody 8 390,16
551 | Odpisy dihodobého Ha N majetku | 15255 | 10620 [ 10620 | 10620 | 10620 10795 | 10853 | 10824
558 | Tvorba ostatnych OP z prev.ginn. 3093 3315| 2919 3349| 1551 1668 | 1904 [ 2435
568 | Ostatné finantné naklady 3023 | 2497 3541 2676| 2687 2656 2712 407
591 | Dan z prijmov

Naklady spolu 943286 | 933063 | 1008085 | 1161189 | 1312744 | 1351475 | 1457766 | 1633533

HOSPODARSKY VYSLEDOK 4781 | -8772|-21165] 11999 | 12675] 10713 | 17010 | -6372
9.17. Stav finanéného majetku OSS
Druh majetku Cislo Gctu Stav 31.12.2022 Stav 31.12.2023
Bezny ucet 22101 93 189,61 4 286,39
Uget socialneho fondu 22102 479443 3331,83
Uget dotaény (SR) 22103 36 444,91 258,64
Pokladni¢na hotovost 211 531,16 500,72
Peniaze na ceste 261 186,30 0
Ceniny 213 839,10 9,00
Finanény majetok spolu 135 985,51 8 386,58
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10. NASI SPONZORI

Dakujeme vSetkym priaznivcom a sponzorom, ktori nam v roku 2023
pomohli alebo prispeli na nasu cinnost, aktivity, zlepSenie materialnych

a technickych podmienok pre pracu s nasimi klientmi:

Andrasi Peter, Ing., Komenského 35, Sala-Veca
Andrasi Robert, Ing. NeSporova 24, Sala
Arpasova Hedviga, SNP 4, Sala

Barti$ek Jozef s manzelkou Mariou, SNP 5, Sala
Belicky Jozef, Mgr., primator mesta, Nam. Sv. Trojice 7, Sala
Bereczova Maria, Horna 8, Sala
Billa predajiia, SNP 43, Sala
Bistro Lucia, Nitrianska 2, Sala-Veda

Budaiova Monika, Mgr., JanoSikova 8, Sala

CableNet, s.r.o., SIne¢na 535/19, Galanta
Cirkevny zbor ECAV Diakovce, Hlavna 776, Diakovce
Cukrarska vyroba TANKA, Pionierska 44, Sala
Caganekova Alzbeta, Horna 16, Sala

DELAP centrum, Hlavna 531, Matuskovo
Denné centrum ¢&. 1, Horna 11, Sal’av
Denné centrum ¢. 2, Kralovska 792/35, Sala

Gajdova Anna, M.M. Hod?u 8, Sala
Gallova Valéria, Kvetna 17, Sala
GATTO, s.r.o., Sama Chalupku 2519/24, Sala
Gora Peter, ¢.d. 1084, TeSedikovo

Haskont, s.r.o., ¢.d. 382, Kralova nad Vahom

Holatova Jana, Ing., Zelezniéna 507/22, Sala

Horvath Jozef, Narcisova 1943/20, Sala-Veca
Huckova Iveta, Hlinik 4, Sala-Veda

I§tvanova Maria, Dlhoveska 1396, Sala-Veda

Jaro3ova lldikd, Mgr., Nam. Sv. Trojice 7, Sala
Jurigova Helena, Horna 10, Sala

Katolicka jednota Slovenska, E. Vere$ova, Partizanska 2, Sala
Kaufland - Hypermarket, SNP 1, Sala
Kohut Jan, Ing., Narcisova 30, Sala
Kolko Lasky 0.z., Reziden¢na ul. 775/43, Hrub& Borsa
Kovag lvan, Ing., IMK, Nova 1914/2, Sala-Veca
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Kozuch Ondrej, ReStauracia DOMINO, SNP 1v306, Sala
Kutak Pavel - Izostap, Pribinovo namestie 6, Sala-Veca

Lehocka Danica, PaedDr., PhD., Zahradnicka 28, Sala
LIA drogéria, VIganska 560, Sala
Lipot pekareni, Sidlisko Jas 1625, Galanta
Luk&cs Anita, Beauty salén Sala, Pazmana 13, Sala

Majer Dusan s rodinou, Topolova 9, Sala
Manzelia Likovi, Vyhonska 2/A, Bratislava-Raca
Manzelia Meli$ovi, Palarika 16, Sala
Manzelia Smatanovi, Velka okruzna 65, Partizanske
Manzelia Si§akovi, V. Srobara 8, Sala
Manzelia Smidovi, Agatova 64, Sala
Manzelia Urbanovi, M.M. Hodzu 6, Sala
MARIMON, s. r. o. - Marian Magdalik, Bernolakova 24, Sala-Veda
MENERT, s r.o., Hiboka 3, Sala
MOMA Lahdédky, Hollého 9, Sala-Vecda
Mountfield Nitra, Chrenovska 30/A, Nitra

Nejedlikova Martina, Mgr., Hlavna 97, Sala
Novak Jozef, M.R. Stefanika 4, Sala

0OZ MAM, L. Novomeského 9, Sala
0OZ PALMA, Krafova nad Vahom 220

Packa Rébert, DOPA, s.r.o., A Hlinku 483/7, Moc¢enok
Pacesova Eva, Ambroseho 1, Bratislava
Palinkagova Zuzana, Letna 567/4, Sala

Pappova Edita, EDAS - zdravotnicke potreby, COV, Sala-Vecda
Penzién Dori, ¢.d. 129, Diakovce
Petro Igor, ¢.d. 904, Diakovce
Polakova Adela, SNP 956/10, Sala

Racz Jan, Hlinik 2, Sala-Veda
Raczova Margita, Partizanska 4, Sala
Rehak Milo§, Nam. Sv. Trojice 7, Sala
Rehakova Helena, Kralovska 26, Sala
Restauracia Biely Sumec, Kralovska 791/33, Sala
Restauracia Galvan, Hlavna 33, Sala
Restauracia Nitranka, Salianska 729, Trnovec nad Vahom
Rodicia deti z Detskych jasiel Lienka
Rodicia klientov DSS KORY
Rogansky Ladislav, Halova 4, Bratislava

SALAMON internet s.r.o., Partizéngka 18, Sala
SelesSiova Maria, DIhoveska 76, Sala-Veca

Slovensky &erveny kriz, Miestny spolok ¢.4 Sala
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Stavebna firma Kovacik, Nitrianska 53, Sala-Veca
Stavebné bytové druZstvo, Hiboka 926/1, Sala
Szabova Diana, Svermova 15, Sala
Szabové Lucia, Mgr. a Szabo Vladimir, Hlinik 4, Sala-Veca
Szalaiova Ludmila, Horna 14, Sala
Szdcsova Alzbeta, Letna 4, Sala
Seresova Erika, Cintorinska 13, Sala-Veda
Simko Jozef, Cingovy 904, Mogenok
Smidovigova Lubomira, Svatoplukova 2711/9, Pezinok

Takacova Eva, NeSporova 1, Sala
TESCO - Hypermarket, Lu¢na 2, Sala-Veda
Timar Tibor, JUDr., Vinohradnicka 55, Sala
Tirinda Alexander, RNDr., Feketehazyho 1/6668, Sala
Tolgyesi Rébert, Nabrezna 2068/34, 927 01 Sala
Torikova Anna, JUDr., Nam. Sv. Trojice 7, Sala
Tothova Alzbeta, Budovatelska 16, Sala
Tropfen s.r.o, Veronika Temnakova, Hviezdoslavova 14, Galanta

Vencel Stefan, Masiarstvo VEPI, Sturova 851, Sala
Vicena Vladimir, Dézsova 25, Sala

Zakladna 8kola P. Pazmanya s VUM, P. Pazmana 48/20, Sala

Zamestnanci Mestského tradu, Namestie svatej trojice 7, Sala

Zamestnanci Peikko Slovakia, s.r.o., ¢.d. 660, Kralova n/Vahom
Zimmermannova Katarina, Pazmarna 20, Sala
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11. ZAPOJENIE OSS DO PROJEKTOV

OSS bola v roku 2023 zapojena do nasledovnych projektov
spolufinancovanych z prostriedkov ESF a ESIF:

11.1. Narodny projekt Budovanie odbornych kapacit na komunitnej rovni
11.2. Narodny projekt Terénna socialna praca a komunitné centra

A | e OPERACNY PROGRAM d
e HT) p ed Dty skl foid 988 (UDSKE ZDROIE ® Budovanie odbarngch kapacit

Euray f5nd Fegiondliehs feveja na komunitnej trovni
narading projest

Predmetom uzatvorenej zmluvy o spolupraci je odborna pomoc a poskytnutie NFP
vo vySke ceny prace 3 zamestnancov Nizkoprahového denného centra a Casti
nakladov na prevadzku zariadenia. NP BOKKU sa realizoval od 01.01.2020 do
31.07.2023. N tento projekt plynulo naviazal NP TSPKC, ktory sa realizuje od
01.08.2023 so 30.06.2026.

11.3. Podpora komunitnych socialnych sluzieb poskytovanim opatrovatel'skej sluzby

ShdiE Sl m RHRSEA A o OPERACNY PROGRAM

SEOVENSKE) AEPUBLIKY Eibpaky ford regtonalnehs razvojs 222 [LUDSKEZDROJE
Dopytovo orientovany projekt, ktorého riadiacim organom je MPSVR SR. Predmetom
uzatvorenej zmluvy je poskytnutie NFP na uUhradu Casti platov 43 opatrovateliek
terénnej opatrovatelskej sluzby s predpokladanym ekonomickym prinosom 499 872
eur. Realizacia projektu od 01.12.2021 do 30.11.2023.

11.4. Narodny projekt Deinstitucionalizacia — Podpora transformaénych timov

[\‘ [ m p | e a ﬂ il OPERACNY PROGRAM n : Deinétitucionalizicia zariadeni

Turtgniey exthiey dond " 222 [UDSKE ZDROJE a F socidlnych sluieb

Furigniy lond rigisilieha raseis

- Podpora transformaénych timov

Predmetom uzatvorenej zmluvy o spolupraci uzatvorenej sIA M/SVR bolo
poskytovanie poradenstva, konzultacii, supervizie avzdelavania véitane
komplexného hodnotenia pripravenosti zapojenych zariadeni na proces
transformacie a odborna pomoc konzultantov pri spracovani Transformaéného planu
vybranych zariadeni OSS. Realizacia projektu od 01.02.2023 do 31.12.2023.

11.5. Narodny projekt Podpora zariadeni starostlivosti o deti do rokov veku

ﬂ AT, OPERACNY PROGRAM
Ertpsy ond reiontiho v 2929 LUDSKEZDROJE

Na zaklade uzatvorenej zmluvy Urad prace, socidlnych veci a rodiny poskytne pre
DJ finanénd podpory vo vyske 5000 eur na nakup pomécok a hraciek pre deti na
podporu ich psycho-socialneho a fyzického vyvinu. Projekt trva do 31.08.2023.

11.6. Narodny projekt Podpora zaclefnovania pre vybrané skupiny osoéb so
zdravotnym postihnutim

MINISTERSTVO EURGPSHA U v {
W o ot - - OPERACNY PROGRAM oner
SLOVINSRE REPURLIKY bty g 9 & 8 LUDSKE ZDROJE R Erairdrona

S EDRMVOTNTIA PETTRAAITIM

Predmetom zmluvy o spolupraci uzatvorenej s MPSVR SR je zabezpec&enie podpory
socialneho zaclenovania prijimatelov s poruchami autistického spektra a mentalnymi
poruchami v DSS. Tiez refundacia ceny prace 1 odborného zamestnanca po dobu 8
mesiacov v sume 12 880 eur. Realizacia projektu od 01.02.2023 do 31.08.2023.
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